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Bevezetd
I. A Szabalyzat célja

Jelen Szabélyzat célja annak biztositisa, hogy a Tarsasig megfeleljen az adatvédelemmel kapcsolatos
hatélyos jogszabalyoknak, igy kiiléndsen az alabbiaknak:

- Magyarorszag Alaptorvénye

- 2011. évi CXII. torvény - az informécids onrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrol;
-2016/679/EU Altaldnos Adatvédelmi Rendelettel (General Data Protection Regulation, GDPR)

- 2012. évi L. torvény — a munka torvénykonyvérél (Mt.);

-2013. évi V. torvény — a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.);

- 2000. évi C. torvény — a Szamvitelrdl (Szamviteli tv.);

- 1997. évi CLV. torvény — a fogyasztdvédelemrdl (Fogyasztévédelmi tv.)

- 2005, évi CXXXIII. torvény — a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység
szabalyairol;

- 2009. évi CLV. térvény a mindsitett adat védelmérol

- Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlaséardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l (dltaldnos adatvédelmi rendelet)

II. A Szabalyzat hatalya

2.1. Idébeli hataly
Jelen Szabélyzat 02 Verzid 2021. november 15-t6] tovabbi rendelkezésig, visszavonasig hatalyos.

2.2. Személyi hataly

Jelen Szabélyzat hatalya kiterjed a Tarsasagra, azon személyekre, akik adatait a jelen Szabalyzat hatdlya ala
tartozd adatkezelések tartalmazzak, tovdbba azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az
adatkezelés érinti.

2.3. Targyi hataly

Jelen Szabalyzat hatédlya kiterjed a Tarsasdg minden szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes
adatokat tartalmazé adatkezelésre ill. az onnan torténd adattovabbitésra.

III.  Fogalmak

Az alabbi fogalmak a jelen Szabalyzat alkalmazaséban értenddk:

adatvédelem: a személyes adatok jogszerli kezelését, az érintett személyek védelmét biztosito alapelvek,
szabalyok, eljarasok, adatkezelési eszk6zok €s modszerek Osszessége.

személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,Erimett”) vonatkozo barmely
informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kézvetlen vagy kozvetett modon, kiiléndsen



valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatérozo adat, online azonositd vagy a természetes személy
testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy
tobb tényezd alapjan azonosithato;

adatalany/érintett: barmely informacio alapjén azonositott vagy egyébként — kozvetleniil, vagy kézvetve —
azonosithatd természetes személy. A személy kiillondsen akkor tekinthetd azonosithatonak, ha o6t —
kozvetleniil vagy kdzvetve — név, azonosité jel, illetdleg egy vagy tébb, fizikai, fiziologiai, mentalis,
gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara jellemzd tényezd alapjan azonositani lehet. A jelen
Szabalyzat tekintetében Erintettnek mindsiilnek kiilondsen a Tarsasdg Ugyfelei/szerz6dd partnerei (ezek
kapcsolattartéi), és vendégei, honlapjainak latogatoi, és barmely harmadik személy, akinek a személyes

adatat a Tarsasag kezeli.

kiilsnleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozo minden adat, azaz a faji vagy etnikai
szarmazdsra, politikai véleményre, valldsi vagy vildgnézeti meggy6zodésre vagy szakszervezeti tagsagra
utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd
biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis €letére vagy szexualis
irdnyultsagéra vonatkozo személyes adatok.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatalloményokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gylijtes, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds,
4talakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyeb
médon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, osszehangolas vagy dsszekapesolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyeb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit ondlldan vagy masokkal egylitt meghatarozza;
ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelGt vagy az
adatkezeld kijelslésére vonatkozo killonds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

adatfeldolgozas: az adatkezelé megbizasabol vagy rendelkezése alapjén az adatkezelési miiveletekhez
kapcsolodo technikai feladatok elvégzése (fiiggetleniil a miveletek végrehajtasédhoz alkalmazott modszertdl

és eszkoztol, valamint az alkalmazas helyétol).

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel.

az adatkezelés jogalapja: (i) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
t6rténd kezeléséhez, vagy (ii) az adatkezelés olyan szerzOdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerzddés megkdtését megel6zben az érintett kérésére 1rténd 1épések megtételéhez
szilkséges, vagy (iii) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges,
vagy (iv) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy Iétfontossagi érdekeinek védelme
miatt sziikséges, vagy (v) az adatkezelés kozérdeki vagy az adatkezelore ruhézott kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtaséhoz szitkséges, vagy (vi) az adatkezelés az adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
clsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek

hozzajérulds: az érintett akaratinak dnkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely megfelel6 tajékoztatason
alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozo személyes, vagy kiillonleges adatok —
teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd —kezeléséhez. Kiilénleges adatok esetében sziikséges az irdsos

forma.



meefeleld tajékoztatds: az érintettel az adatkezelés jogalapjét, tovabba egyértelmilien és részletesen
tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrol, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl (cimzett), az adatkezelés id6tartamardl, illetve
arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is.

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torléset kéri.

adatbiztonsdg: a Térsasag megfeleld intézkedésekkel védi az adatok, kiilsnosen a jogosulatlan hozzéféres,
megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, sériilés ellen és
gondoskodik az adatok biztonsagardl, melynek keretében megteszi azokat a technikai, mutiszaki és szervezési
intézkedéseket, melyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz.

az adatkezelés elvei: a Tarsasag a személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az
érintett szamara atlathatd modon végzi, a személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmii és jogszer(i
célbdl gytijti, melyek megfeleloek, relevansak €s a szitkségesre kell korlatozodniuk, a személyes adatok
pontosak és sziikség esetén naprakészek, tarolasuk olyan formaban torténik, amely az érintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szitkséges ideig teszi lehetve es kezelésiiket oly
modon végzi, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a
személyes adatok megfelelé biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve

adattovabbitas: az adat meghatérozott harmadik személy szamara torténo hozzaférhetdvé tétele;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egy¢b szerv, akivel
vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek,
amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az uniés vagy a tagdllami joggal dsszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy feleljen az adatkezel€s céljainak megfelelden az alkalmazando adatvédelmi szabélyoknak;

harmadik fél: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki, vagy amely nem azonos az Erintettel, az adatkezelvel vagy az adatfeldolgozdval,

nyilvanosségra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetsvé tétele;

adattérlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem lehetseges;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének bérmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely termeszetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére,
kiilsndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartozkodési helyhez vagy mozgashoz
kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

dlnevesités: a személyes adatok olyan moédon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznélasa nélkiil tobbé mér nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkret
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilon téroljak, és technikai és
szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

adatvédelmi incidens: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.




IV. Az adatkezelések jogalapja, alapelvek az adatkezelés sorian

A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legaldbb az aldbbiak egyike
teljesdil:
a) az érintett hozzajéruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy
az a szerz6dés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez sziikséges;
¢) az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kitelezettség teljesités¢hez sziikséges;
d) az adatkezelés az érintett vagy egy mésik természetes személy Iétfontossdgu érdekeinek védelme
miatt sziikséges;
e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges;
f) az adatkezelés az adatkezel vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadségai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az

érintett gyermek.
Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében
lehet. Az adatkezelésnek minden szakaszéban meg kell felelnie e célnak, tovédbba az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelheté, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldséhoz elengedhetetlen, a
cél elérésére alkalmas, és csak a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig.

Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagt, teljességét, naprakészségét, valamint azt, hogy
az Erintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

Az adatok kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazaséval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosoddsaval szembeni védelmet
is ideértve.

A Térsasdg szervezeti egységeinél adatkezelést végzd alkalmazottak kotelesek a megismert személyes
adatokat megOrizni.

A Munkéltaté teljes mértékben tiltja, hogy a munkaviszony ellétdsa soran a munkavallalok elStt feltart és a
jovoben feltarando bizonyos informéciokat, igy kiiléndsen tizleti terveket, kereskedelmi titkokat, tigyfelek
adatait és egyéb tulajdonosi informdciokat, valamint a személyes adatokat (&sszefoglaloan: informaciok) a
munkavallalé nem a Munkaltato tulajdonét képezo elektronikus eszkozon tarolja.

Minden olyan esetben, amely sordn barmely munkavallalé az Informaciét nem a jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerint kezel, 6ndllo adatkezeldvé vdlik, az adatkezelésre vonatkozo jogok és
kotelezettségek teljesitése soran a Munkaltatd helyére 1ép és egyben megvaldsitja az Mt. 78. § (1) a) szerinti
azonnali hatalyu felmondés jogalapjat.

A személyes adatokat kezeld és azokhoz hozzaférési lehetdséggel rendelkezd munkavallalok titoktartdsi
nyilatkozatot irnak ald (1. szdm® melléklet), a nem munkaviszonyban &ll6 személyekkel az Adatkezeld
Adatfeldolgozo6i megallapodast (2. szamu melléklet) kot.

V. A TARSASAG ATAL VEGZETT EGYES ADATKEZELESEK



Az Adatkezeld személyes adatot kizdrolag meghatarozott célbdl, jog gyakorlésa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezel. Az adatkezelés minden szakaszaban megfelel az adatkezelés céljanak. Az adatok felvétele
és kezelése tisztességesen és torvényesen torténik. Az Adatkezeld torekszik arra, hogy csak olyan személyes
adat kezelésére keriiljon sor, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. Személyes adat csak a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

A Tarsasag automatikus dontéshozatalt, és profilalkotast nem végez.

Az Erintettek adatainak kezelése soréan:

(i) Amikor az adatkezelés jogszabélyon alapul, a személyes adatok megadasénak kotelezettségét a
jogszabaly irja eld, ilyen esetben az adatokat az Erintettek ktelesek megadni;

(ii) Amikor az adatkezelésre szerzddéses kitelezettség teljesitése érdekében keriil sor, ugy az adat
szolgaltatdsa szerzodéses kotelezettségen alapul, a szerzOdésben kotelezben feltiintetendd
adatok megadasa a szerzddéskotés eldfeltétele.

(iii)  jogos érdeken alapulé adatkezelés esetén az Erintett barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen,
mely esetben — ha az adatokat més jogalapon méar nem lehet kezelni, és nincs olyan kényszerito
erejii jogos ok, amely elsdbbséget élvezne az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival
szemben — az adatok torlésre kerllnek.

Az adatkezelések soran a Tarsasag adatfeldolgozokat vehet igénybe, az adatfeldolgozok részletes adatait a
3. sz. melléklet tartalmazza és az V. pontban minden egyes adatkezelés esetén a ,,Cimzettek” oszlopban
réviden meghatdrozasra keriil az adott adatkezeléshez kapcsolodo adatfeldolgozd kategoridja (az éltala
nyUjtott szolgéltatas megjeldlése Utjan). Adatfeldolgozd csak olyan személy/vallalkozés lehet, aki frasbeli
szerzédésben vallalja az adatfeldolgozasi feladatok elldtasét, és akik, vagy amelyek megfeleld garancidkat
nytjtanak az adatkezelés GDPR kovetelményeinek valo megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztosité, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara (az adatkezelés céljat, jogalapjat,
az adatkezelési feladatokat és koriilményeket, ideértve a szitkséges biztonsagi intézkedéseket is, a Tarsasag
hatérozza meg). Az adatfeldolgozo nem jogosult az altala kezelt adatokat sajat célra felhasznélni.

A Tarsaség az 4ltala kezelt személyes adatokat szerzodéses kotelezettségei teljesitése és jogai érvényesitése
sordn és céljdbol — annak jellegétél fliggden — tovabbithatja kdzremiikddo szolgaltatok, hatésagok részere;
ezen tilmenden egyes jogszabalyi kotelezettségek teljesitése is adattovabbitassal jarhat (pl. szdmlak,
bizonylatok adattartalméanak NAV részére torténd tovabbitasa, pénzmosas gyan( esetén bejelentés, hatosagi
ellenérzések soran, amennyiben ehhez sziikséges.

A Tarsasag az adatokat sajit jogos érdekeinek az érvényesitéséhez jogosult birésagok, hatosagok részére
tovabbitani (szdmlakovetelések, kartéritési igények, blncselekmények gyanija esetén a feljelentéshez
sziikséges adatok stb.).

A Térsaség jogosult a kotelezettségei teljesitéséhez €s jogai érvényesitéséhez adatfeldolgozokat igénybe
venni (tarhely szolgaltato, kényveld, bérszamfejt6, adminisztrativ szolgaltato stb.).

A Tarsasag EGT térségen kiviili teriiletre kizarolag akkor tovabbit személyes adatot, (pl. harmadik
orszagbeli tarhely szolgaltatd) ha az érintett orszag rendelkezik a Bizottsdg megfeleldségi hatarozataval,
vagy ha az adattovabbitds megfelelo és alkalmas garancidk mellett torténik; ez utdbbiakrol az érintettek
barmikor informaciét kérhetnek a Tarsasagtol és részletes tdjékoztatdst taldlhatnak a Bizottsag
https://ec.europa.eu/info/law/law—topic/data-protection/data-transfers—outside—euﬁen oldalan.

Az érintett a VII. pontban részletezett modon kérelmezheti az Adatkezelotdl a ra vonatkoz6 személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, bizonyos esetekben joga van az adathordozhatdsaghoz.



Hozzijaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulast barmikor, dijmentesen visszavonhatja, a
hozzajérulds visszavondsa nem érinti a megel6z adatkezelés jogszertiségét. Az érintett jogosult a
feliigyeleti hatosdghoz panaszt beny(jtani, illetve igényét birdsag el6tt érvényesiteni.

A konnyebb attekinthetéség érdekében a Tarsasdg altal végzett adatkezelésekrdl az aldbbi téblazatos
forméban nyujtunk tdjékoztatast:

V. 1. Uzleti partnerek adatainak kezelése

Mint minden gazdasagi szereplé, a Tarsasdg az Uzleti tevékenységével Osszefliggésben, szerzodések
[étesitése és teljesitése, valamint az ezekkel Gsszefliggd egyéb kitelezettségek teljesitése (szallitas/beszerzes
szervezése, szamlazas/szamlafizetés, panasziigyek kezelése, jotéllasi/szavatossagi igények intézése stb.),
céljabol a vele tizleti (beszallit6i, szolgaltatdi) viszonyban 4llo, illetve ilyen kapesolatot Iétesiteni kivano
személyek (jogi személyek esetén az azokat képviseld személyek) adatait kezeli.

A beszallitokkal, szolgaltatd partnerekkel kotott szerzodéssel érintett adatok kezelése egyrészrol a szerzodés
példényok, bizonylatok/szdmlak papir alapu irattarozasaval (a Tarsasdg székhelyén), maésrészrél az
adatoknak elektronikus mentésével valosul meg.

vonatkozo jogszabalyi rendelkezések szerint torténik.

A szamviteli bizonylatok kiallitdsa €s kezelése a

Adatkezelés Kezelt adatok | Adatkezelé | Adatkezelés Adatok forrasa | Adatkezelés Adatkezelés idotartama

leirdsa kire s célja jogalapja cimzettjei

Magénszemély | Név Szerzado Szerzddeses Erintett Tarhely A szerzddés tartalmanak

szerzédéses Lakeim partner kotelezettség szolgaltatd, mint | megallapitasahoz, illetve a

partner anyja neve azonositasa, | teljesitése - GDPR 6. adatfeldolgozo teljesités igazolasahoz

adatainak EV szerzOdeés cikk (1) b) pont szitkséges

kezelése nyilvantartasi teljesitése dokumentumokon
szama, feltiintetett személyes
adoszama/ adatok esetén a szerzddés
addazonositd megszinését kovetd 3 év
jele) (altalanos eléviilési ida).
Névjegykartya Egyéb esetben a
adatok (ahol személyes adatokat a
felmeriil) szerzddeés vagy a
Bankszamlasza képviseldi mindség
m (ahol megszinéset kivetden
sziikséges) haladéktalanul toroljik.
E-mail cim Kapcsolat- Szerzddéses Erintett Tarhely A szerzédés tartalmanak
Telefonszam tartas a | kotelezettség szolgaltatd, mint | megallapitasahoz, illetve a
Kapesolattartd szerz0do teljesitése - GDPR 6. | Kapcsolattartd adatfeldolgozd teljesités igazolasahoz
megjelolése partnerrel cikk (1) b) pont megjeltlése sziikséges
esetén: esetén az adatok dokumentumokon
Kapcsolattartd Szerzodéses partnertél | forrdsa a feltiintetett személyes
neve eltérd  kapesolattartd | szerzddéses adatok esetén a szerzodés
E-mail cime esetén: jogos érdek a | partner megszinését kdvetd 5 év
Telefonszama szerzOdéses (altalanos eléviilési idd).
beosztésa kapcsolattartas Egyéb esetben a
Névjegykartya biztositasa - személyes adatokat a
adatok (ahol GDPR 6. cikk (1) ©) szerzGdés vagy a
felmeriil) pont képviseloi mindség

megszinését kovetden

haladéktalanul 6roljik.




Szamlazasi Bizonylatok | Jogszabdly: Erintett Tarhely A bizonylat kiallitisa
adatok kiallitasa Szamviteli tv. 163- szolgaltatd, mint | évének utolsd  napjatdl
169.5., AFA tv. 169.§. adatfeldolgozo szamitott 8 ¢v.
- GDPR 6. cikk (1) ¢)
pont Szamlazasi
szolgaltatd, mint
adatfeldolgozo
Konyveld
szolgaltatd, mint
adatfeldolgozo
Jogi személy | Jogi  személy | Szerzodé Szerzodéses Erintett A szerzodés tartalmanak
szerzodéses képviseletében partner kotelezettség Tarhely megallapitasahoz, illetve a
partner eljaré  személy | azonositdsa, | teljesitése - GDPR 6. szolgaltatd, mint | teljesités igazolasahoz
adatainak neve szerzOdés cikk (1) b) pont adatfeldolgozd szitkséges
kezelése Beosztésa teljesitése dokumentumokon
Névjegykartya feltiintetett személyes
(ahol felmertil) adatok esetén a szerzodés
megsziinését kovetd 5 év
(altalanos eléviilési idd).
Egyéb esetben a
személyes adatokat a
szerzodes vagy a
képviseloi mindség
megszinését kovetden
haladéktalanul toraljik.
Kapcsolattartd Kapcsolattar | Jogos érdek a | Erintett A szerzédés tartalmanak
neve tas a | szerzodéses vagy Tarhely megallapitasahoz. illetve a
E-mail cime szerzado kapcsolattartas amennyiben szolgaltatd, mint | teljesités igazolasahoz
Telefonszéma partnerrel biztositisa - GDPR 6. | nem azonos a | adatfeldolgozd szitkséges
beosztasa cikk (1) ) pont képviselavel, dokumentumokon
Névjegykartya akkor az adatok feltiintetett személyes
(ahol felmertil) forrasa a jogi adatok esetén a szerz6dés
személy megsziinését kivetd 5 év
képviseldje (4ltaldnos eléviilési idd).
Egyéb esetben a
személyes adatokat a
szerzOdeés vagy a
képvisel6i mingség
megszinését kovetben
haladéktalanul t6r6ljik.
VI. Nyilvintartott adatok kore és tipusai

A Térsasdg altal nyilvantartott adatokat csoportosithatjuk keletkezésiik (forrdsuk) szerint, mely a
Tarsasaghoz beérkezd palydzati anyagoktol kezdve a kilépést kovetd archivaldsig tart. Ezen logika szerint
harom fazisra bonthaté a személyes adatok nyilvéntartasi kore, amelyet az aldbbi tablazat foglal Ossze.

Adattipusok

Palyazati idészak (munkaviszony elott)

palyézati anyagok / 6néletrajzok

Munkaviszony alatt

- személyes azonositd adatok

- jogviszony adatok, a munkéltaté dltali jogositasok

adatai.




. bérszamfejtéssel, tappénzzel, cafeteridval és egyéb
juttatasokkal kapesolatos adatok, nyugdijpénztar ¢s mas
megtakaritasi céli adatok, a cég dltal kotott
balesetbiztositasi adatok.

- munkavallalok 4ltal intranet szerverre feltéltitt adatok

Munkaviszony megsziintetése utan archivalt adatok, a munkaviszony megsziinésekor
keletkezd, a kovetkezd munkahely szdméra relevans,

Mt.-n alapuld adatok.

Egyéb / tgyfelekkel, szerz6dd  partnerekkel, - névjegykdrtyan megadott adat

vendégekkel kapcsolatos adatok Képms

Az adatok forrdsa minden esetben az Erintett altal rendelkezésre bocsétott €letrajz (palyazati anyag),
képmds, a személyes azonositdsra alkalmas hivatalos okméany, bizonyitvany, igazolas, illetve az Erintett
4ltal alairt nyilatkozat, valamint az tizemorvos altal szolgéltatott adat, illetve az ugyféllel, szerz6dd
partnerrel kotott szerzodés (-tervezet), atadott névjegykartya.

A belépési folyamat részeként az Adatkezeld nyilvantartisba veszi az Osszes szemelyes,
munkajogviszonyhoz, illetve bérszdmfejtéshez sziikséges adatot, amelyet a munkaviszony fennallasa alatt
nyilvantart. A munkaszerz6dés egy eredeti példanyat a pénziigyi vezetd tarolja, mely eredeti példany a
bérszamfejtés alapja. Az atadott iratokrol egy scannelt peldany elektronikus formdaban a tikarsagvezetd altal
elmentésre kertil.

A személyes adatokban bekdvetkezett valtozasokat az Erintett 8 napon beliill koteles bejelenteni az
Adatkezeld felé. A valtozést igazolé dokumentumot a pénziigyi vezetd veszi at, €s atvezeti a rendszerekben.

A Térsasdg, mint Munkéltato, a vonatkozé jogszabalyi kotelezettségek teljesitése érdekében az alabbi
adatokat kezeli:

Adattipus Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja
Személyes azonositdé adatok munkaviszonnyal kapcsolatos | Erintett onkéntes hozzajaruléasa,
Teljes név kotelezettségek teljesitése, | killonleges adatok esetén az ¢rintett
Fénykép bérszamfejtés frasbeli hozzdjarulisa. (mely azzal

torténik, amikor az érintett a Térsasag
részére  atadja  személyes  adafait
tartalmazé iratait/ elektronikus fajl-t.)
Allampolgérsag illetve torvényi felhatalmazds (Munka
Anyjaneve Torvénykonyvérdl szolo 2012, ¢évi L
Csaladi allapota térvény)

Személyi igazolvany szdma

TAJ szam

Adoazonosito jel

Bankszimlaszdm

Lakeim, tartdzkodési hely

Telefonszam, email cim (céges, ennek
hianyéban magén)

végzettségek

nyelvtudas

gyermekek adatai (név, sziiletési datum,
hely. adéazonosit. TAJ szam, anyja

Sziiletési név
Sziiletési hely, ido
Nem

neve)

Jogviszonyra vonatkozd adatok munkaviszonnyal kapesolatos | torvényi felhatalmazas {Munka
Jogviszony kod kotelezettségek teljesitése, | Torvénykonyveérdl szolo 2012, ¢vi L
munkaviszony kezdete, vége bérszamfejtés, jogviszonnyal | tdrvény)

munkakdr kapesolatos adatszolgaltatds (KSH)




[ munkaviszony tipusa
FEOR szam
munkarend, munkaidé
kéltséghely

beosztas
munkavégzés helye

Bérszamfejtéssel kapcesolatos adatok
alapbér

bérek érvényességének kezdete, vége
levonasok, letiltasok

§sztonzo bér, béren kiviili juttatas, egyéb
juttatas és ennck gyakorisaga
adokedvezmény

szabadsag, ennek jogeime, mértéke
tilmunka, készenlét, ligyelet

kapcsolatos
teljesitése,

munkaviszonnyal
kotelezettségek
bérszamfejtés

torvényi felhatalmazas (Munka
Tervénykdnyvérdl szolé 2012, évi L
torvény)

eredménye (alkalmas/nem alkalmas)

kitelezettségek teljesiiése

szemiiveg sziikségessége
monitorozashoz
tagsagi jogviszonyok kezdete. vége
Adattipus Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja
munkaalkalmassagi vizsgalatok | munkaviszonnyal kapcsolatos | torvényi felhatalmazas (Munka

Torvénykonyvérél szolo 2012, évi L
torvény, 33/1998. (VI.24.) NM rendelet
14, sz. melléklete és az 50/1999. (X1.3.)
EiiM rendelet 1. sz. melléklete)

szervezeli egységben elfoglalt helye,
hobby stb.)

Céges laptop ¢és telefon, egyéb kiadott | vagyonvédelem az Erintett dnkéntes hozzajarulasa, mely
miszer leltari szdma azzal a cselekedettel torténik, amikor
atveszi a laptopot. telefont, ill.
belépokartyat, riasztokodot
Névjegykdrtyan, szerzddésekben | kapesolatépités. a kapcsolattartd | az Lrintett dnkéntes hozzajarulasa, mely
(tervezetekben) szereplé adatok (név, | személyek kozotti érintkezés | azzal a cselekedettel torténik, amikor
telefonszam, lakcim, e-mail cim, | megkonnyitése. atadja az Adatkezel6 részére a személyes
munkahely, munkahely cime, tovabbd a adatait tartalmazé névjegyét.
névijegykartyan szerepld egyéb
személyes adat).
Munkavallalok altal megadott /feltoltott | hirmegosztds, szervezeti  cligazodas | az Erintett nkéntes hozzajarulasa, mely
adatok (eddigi munkahely, szakmai | (vallalti események) Gsszetartas | azzal a cselekedettel torténik, amikor
eloélet. fotd, név, titulus, munkakor, | erdsitése feltolti az intranet szerverre a személyes

adatait

VII. A nyilvantartis és adatkezelés és a hozzaférés modja

A Munkaltaté az adatokat elektronikusan és papir alapon, a munkavallalok személyi anyagaban lefiizve
tarolja. Az elektronikus adatkezelést HR-szoftverek és Excel tdblazatokban kiépitett adatbézisok

tamogatjak.

Az alébbi tablazat tartalmazza az adatok nyilvantartisanak helyét, valamint az adatokhoz torténd
hozzaférésre jogosultak megjelolését:

Hozzaféréssel rendelkezik

Adattipus Nyilvantartis helye
Pélyazat/ 6néletrajz Csak a kivalasztasi folyamata sordn | pénziigyi vezetd, penziigyes
keriilt nyilvantartisra a pénziigyi | munkatdrsak

osztalyon, zarhato szekrényben, utana
torlésre keriil, kivéve, ha az Erintett

papir/ elektronikus




kiilon hozzajarul a tovabbi
adatkezeléshez

Személyes azonosito adatok Személyi dossziéban, papir alapon, a | pénziigyi  vezetd, pénziigyi
pénziigyi osztalyon, zarhaté | munkatarsak
szekrényben

elektronikusan bescannelve /személyi
aktaba lementve

Jogviszony adatok Személyi dosszicban, papir alapon, a | pénziigyi  vezeté,  pénziigyi
pénziigyi osztalyon, zarhatd | munkatérsak
szekrényben

Bérszamfejtéshez kotddo adatok elektronikusan bescannelve /személyi | pénziigyi  vezetd,  pénziigyi
aktaba lementve munkatérsak

Munkaid® adatok (jelenléti ivek) Személyi dossziéban, papir alapon, a | pénziigyi  vezetd, titkarsdg
pénziigyi osztalyon, zarhatd | vezetd, pénziigyi munkatarsak
szekrényben

Archivalt adatok elektronikusan bescannelve /személyi | pénziigyi  vezetd,  pénziigyi
aktaba lementve munkatarsak

Névjegykartyian megadott adatok | Kapcsolattartd — személynél, zarhato | titkdrsag munkatarsai és/vagy az

(név, email cim, telefonszam, | fidkban, elektronikusan titkarsagon a munkavallalo, akinek részére
beosztas /munkakdr) atadasra kerlilt

Szerzddéses kapcsolattartd | Papiralapon  (elzart — szekrényben, felhasznaloi jogosultsdghoz
személyek, iigyfelek, vendégek | illetve elektronikusan a ftitkdrsigon, kotstten a szerzddéssel éErintett
adatai (név, email cim, telefonszam, | szerzddéssel érintett teriileteken) teriilet munkatérsai

beosztas /munkakdr)

Munkavallalok  altal megadott | Személyi dossziéban, papir alapon, a | felhasznaloi jogosultsaghoz
/feltsltott adatok (eddigi munkahely, | pénziigyi osztalyon, zarhato | kotétt, pénziigyi osztaly kezeli,
szakmai eldélet, fotd, név, titulus, | szekrényben csak a rendszergazda fér hozza,
munkakor, szervezeti egységben 8nalléan nem végez felhasznaloi
elfoglalt helye, hobby stb) nyilvantartast

Egyéb (chipkartya szdma, simkartya | Titkdrsag vezet kiilon nyilvantartast a | rendszergazda, titkarsag vezetd
leltari szamok, riasztokod) noteboolc, telefon kiaddsrol

(elektronikusan torténik)

Az adatbazisok (informatikai rendszer) mindegyike jelszoval és windows jogosultsagkezelési rendszerrel
védett, amelynek bedllitasa megfelel a jelszavak megvalasztasara vonatkozo biztonsagi kovetelményeknek.

VIII. Az adatok torlése

Az adatok a fentickben megjeldlt idétartamra keriilnek megérzésre, ezen idStartam elteltet kévetden kiilon
szabdlyzat szerint keriilnek torlésre/megsemmisitésre. A papir alapu dokumentumok megsemmisitése
jegyzokonyv felvétele mellett iratmegsemmisitd géppel torténik, az elektronikus rendszerben tarolt adatok
anonimizalasra ill. jegyzokonyv felvétele mellett torlésre keriilnek a rendszergazda altal.

IX. Adatbiztonsag garantalasa

A Térsaséag altal kezelt személyes adatokat a Tarsasdg elektronikus forméban és/vagy papir alapon is tarolja.
Az adatok biztonsaga érdekében a Térsasdg megfeleld szervezeti ¢s technikai intézkedéseket alkalmaz. A



biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe vessziik az Adatkezelésbdl eredd
olyan kockézatokat, amelyek killondsen a tovébbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébél, elvesztésébol, megvaltoztatasabol, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférésbél erednek.

A Térsasag minden szitkséges biztonségi 1épést, szervezési és technikai intézkedést megtesz a személyes
adatok legmagasabb szinti biztonséga, illetve azok jogosulatlan megvaltoztatasanak, megsemmisitésének
és felhasznalasdnak megakadalyozasa érdekében.

A Tarsasdg minden sziikséges intézkedést megtesz az adatintegritds biztositasa érdekében, azaz az dltala
kezelt és/vagy feldolgozott személyes adatok pontossaga, teljessége, valamint naprakész allapota
érdekében.

A Tarsaség az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaféres,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanosségra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvéltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas
ellen.

Az elektronikus formaban tarolt adatok a szerverszolgéltatok, mint adatfeldolgozok szerverén, valamint a
Tarsasdg székhelyén taldlhaté megfeleléen védett hardver eszkdzokon keriilnek rogzitésre. Az
elektronikusan tarolt adatok biztonsaga érdekében alkalmazott tovébbi szervezeti és IT biztonséagi
intézkedéseket az IT Biztonsagi Szabalyzat (IBISZ) tartalmazza.

A Térsasag a halézaton tarolt adatok biztonsdga érdekében a szerveren folyamatos titkrozéssel kerlili el az
adatvesztést.

A Tarsasdg dltal hasznélt szdmitogépek, munkadllomdsok jelszoval védettek, a dokumentumokhoz a
hozzaférés jogosultsdgkezelési szabalyok alapjan korlatozott. A Tarsasag valamennyi szamitogépes
rendszere a kartékony szoftverek elleni védelemmel van elldtva.

A személyes adatokat tartalmazé papir alapt dokumentumok kiilon irattéri szabalyok szerint kertilnek
leftizésre. A személyes adatokat tartalmazo mappakat zérhaté szekrényben taroljuk. A fizikai irattarolo
helyiség a viz-, tliz- és behatolasvédelem biztositott. Az irodateriiletre valo belépések korében alkalmazott
biztonsagi intézkedéseket a Biztonsagi Szabdlyzat tartalmazza.

Az adatbiztonsag kovetelményének érvényesiilésérol az Adatkezeld a jelen Szabalyzattal, illetve kiilon
utasitdsokkal, szabélyzatokkal gondoskodik. Az Adatkezelé gondoskodik arrdl, hogy a jelen Szabalyzat,
valamint a kiilon utasitasok és szabalyzatok mindenkor hatalyos tartalmat a munkavallaloi, illetve
érdekkorében eljaré harmadik személyek (igy kiilondsen az adatfeldolgozok) megismerjek, és ezeknek
megfelelden jarjanak el.

X. Adatfeldolgozok igénybevétele

A Tarsasdg a mikodése biztositdsa érdekében kiilonbozé szolgaltatasokat vesz igénybe (pl.
szerverszolgaltato, konyveld, 1T szolgaltato stb.). Az ilyen szolgéltatdsok gyakran jarnak egyfitt személyes
adatok kezelésével. [lyen szolgaltatdsok igénybevétele esetén a Tdrsasag adatkezeldnek, a szolgaltatd pedig
adatfeldolgozonak mindsul.

A Tarsasag kizarolag olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelelé garanciakat
nyujtanak az adatkezelés GDPR kovetelményeinek valé megfelelését ¢s az érintettek jogainak védelmét
biztosit6, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtdsara.



Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozaséval kapcsolatos jogait €s kotelezettségeit GDPR,
valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei kozott az Adatkezeld hatarozza meg, azaz a
Tarsaség hatirozza meg az adatfeldolgozo(k) szamdra, hogy milyen adatokkal milyen miveleteket
hajtsanak végre. Az adott utasitisok jogszeriiségéért az Adatkezel6 felel.

Az adatfeldolgozo az Adatkezel® rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi adatfeldolgozot.

Az adatfeldolgozo az adatkezelést érinté érdemi déntést nem hozhat, a tudomdsara jutott személyes adatokat
kizarolag az adatkezelé rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet,
tovabba a személyes adatokat az adatkezelé rendelkezései szerint koteles tarolni és megorizni, illetve

sziikség esetén torolni.

Az adatfeldolgozésra vonatkozd megéllapodast irasba kell foglalni, melyben meg kell hatarozni legalabb
adatkezelés targyat, id6tartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusit, az érintettek kategoriait,
valamint az adatkezelé GDPR szerinti kotelezettségeit és jogait, valamint felel6sségét. Az adatfeldolgozoi
megdllapodds mintat a jelen Szabalyzat 2. szam melléklete tartalmazza.

A vonatkozd jogszabalyi rendelkezés szerint adatfeldolgozassal nem bizhatd meg olyan szervezet, amely a
feldolgozandé személyes adatokat felhasznalo tizleti tevékenységben érdekelt.

A Tarsasag altal igénybe vett adatfeldolgozok részletes adatait a 3. sz. melléklet tartalmazza és az V. pontban
minden egyes adatkezelés esetén a ,Cimzettek” oszlopban réviden meghatdrozasra kertil az adott
adatkezeléshez kapcsolodo adatfeldolgozé kategoridja (az 4ltala ny(jtott szolgaltatds megjeldlése utjan).

XTI. Ellenorzés

1.1. Az adatvédelemmel kapcsolatos eléirasok, igy kiilondsen ezen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat a Téarsasdgndl adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdi folyamatosan kotelesek
ellendrizni.

12. A Téarsasagnal a kezelt adatok ellendrzését a vezérigazgat6 €s az altala megbizott adatvédelmi
tisztviselé minimum évente egyszer ellendrzi.

XII. Az adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidensnek mindsiil a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tdrolt vagy mas maodon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztésct, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelelé tartalmu és megfeleld id6ben torténd intézkedés hidnyaban fizikai,
vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat az €érintetteknek (€s ezzel kozvetve az Adatkezelonek). Ilyen
karok lehetnek tobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztése (arra jogosulatlanok
hozzaférnek az adatokhoz, és nem lehet tudni, hogy késdbb mire hasznaljak fel), a pénziigyi veszteség (pl.
bankkdrtya adatok lopasa), a jo hirnév sérelme, védett tizleti informéaciok kiszivargésa stb.

A Tarsasag mindenkor a megfeleld eljarasokat alkalmazza a Térsasag a személyes adatok kiszivargasanak
kisziirésére, jelentésére és kivizsgdlasara, az adatvédelmi incidensek eseten valo eljarast kulon belsd

szabalyzat rogziti.

Az Adatkezeld - az adatvédelmi tisztviseld tjan - az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések
ellendrzése, valamint az Erintett tdjékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett



személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens
idépontjat, korilményeit, hatdsait és az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést el6ird
jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

Az adatvédelmi incidens esetén a Térsasag a feliigyeleti hatosdgot, illetve az Erintetteket a jogszabalyban
el6irtak szerint értesiti.

XIII. Az Erintettek jogai

Az Erintettek jogai a kdvetkezok:

1) az érintettek hozzaférési joga
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelds folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:
- az adatkezelés céljai;
- az érintett személyes adatok kategoridi,
- azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjék, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi
szervezeteket;
- adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;
- az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkoz6 személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, €s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;
- a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
- ha az adatokat nem az érintettél gy(ijtotték, a forrsukra vonatkozo minden elérhet6 informacio;
- torténik-e automatizalt dontéshozatal, illetve profilalkotds;
- ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovéabbitasra vonatkozo
megfelel$ garanciakrol.
Amennyiben tehat On szeretné tudni, hogy a Tarsasag kezeli-e a személyes adatét, és ha igen akkor milyen
koriilmények kozott, akkor errdl tajékoztatdst kérhet.

A Tarsasdg az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok madsolatat igény esetén az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi méasolatokeért adminisztrativ dijat szamithat fel. Ha az
érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben haszndlt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett méasként kéri.

2) a helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe veve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok —egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjén torténd — kiegészitését.

Kérjiik, amennyiben barmilyen személyes adata megvaltozik, ezt jelezze, hogy az adatot javithassuk a
nyilvéantartasunkban.



Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrol, akivel, illetve amellyel a személyes
adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatast ad ezen cimzettekrol.

3) aszemélyes adat torléséhez vald jog (elfeledtetéshez valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil torélje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezel$ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mér nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gyjtotték vagy mas médon
kezelték (megvalosult az adatkezelés célja);

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

- az adatkezelés jogalapja az adatkezeld jogos érdeke és az érintett tiltakozik az adatkezelések ellen,
és nincs elsdbbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik a kozvetlen
lizletszerzést célzd adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagéllami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell (pl. ha hatdsag el6irja).

Ha az Adatkezel6 nyilvénossdgra hozta a személyes adatot, €s azt a fentiek szerint azt térolni koteles, az

elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhato

lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld

adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte télitk a szoban forgé személyes adatokra mutato linkek vagy e

személyes adatok masolaténak, illetve masodpéldanyanak torléset.

Az Adatkezelé nem koteles az adatokat tordlni, ha az adatkezelés sziikséges

- a véleménynyilvanitas szabadsagéhoz és a tajékozddashoz valé jog gyakorldsa céljabol;

- a személyes adatok kezelését el6ir6, az adatkezelére alkalmazand6 jogszabély szerinti kotelezettség
teljesitése céljabol;

- bizonyos esetekben a népegészségligy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

- kozérdeki archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl,
amennyiben torlés valosziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ennek a
célnak az elérést;

- jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat a torlésrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot

kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erofeszitést igényel. Az érintett

kérésére az adatkezeld tajékoztatast ad ezen cimzettekrol.

Amennyiben tehat On ugy gondolja, hogy a torlés feltételei fennallnak, gy barmikor kérheti az adatai
torlését.

4) adatkezelés korlitozisahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel® korldtozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike
teljesiil:
- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozds arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezel® ellendrizze a személyes adatok pontossagat
(tehat amig nem nyer bizonyossagot, hogy a kezelt adatok helyesek);




- az adatkezelés jogellenes, az érintett azonban ellenzi az adatok torlését, és chelyett kéri azok
felhaszndldsdanak korldtozasat (mert utdbb esetleg az adatkezelés jogszeriivé tehet €s akkor nem
kell Gjra felvenni az adatokat);

- az adatkezel6nek mér nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott a jogos érdeken alapul adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozis arra az
idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az Adatkezelés a fentiek szerint korlatozasra keriil, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével csak
az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy
més természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos kozérdekébol lehet kezelni.
Az adatkezelés korlatozasanak felolddsarol az adatkezeld az érintettet elézetesen tajékoztatja.

Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat a korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy erofeszitést igényel. Az érintett
kérésére az adatkezeld tijékoztatast ad ezen cimzettekrol.

Ha On kéri az adatkezelés korlatozasat, ugy a kérelmének helyt ad6 déntés esetén az adatkezelési jog
kizarolag arra terjed ki, hogy taroljuk az On adatait, és azokat csak az On hozzdjéruldsaval, vagy jogi igény

érvényesitése céljabol kezeljik.

5) tiltakozashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kozérdekbd! torténd, vagy érdeken alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljdk, amelyek
elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadségaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik (pl. marketing, hirlevél stb.) az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ré vonatkozo személyes adatok e c€lbol tortént kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kzvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor
a személyes adatok a tovébbiakban e célbol nem kezelhetok.

Ha teh4t az adatkezelés jogalapja a Tarsasdg jogos érdeke, akkor On barmikor tiltakozhat az adatai kezelése
ellen.

6) az automatizalt dontéshozatal és profilalkotis megakadalyozasa

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ré az olyan, kizdrélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapulé dontés hatélya, amely rd nézve joghatdssal jarna vagy ot hasonléképpen jelentos
mértékben érintené.

A fentiek nem alkalmazandok abban az esetben, ha a dontés:

- az érintett és az adatkezeld kdzotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében szitkséges;

- meghozatalat az adatkezeldre alkalmazand6 olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely
az érintett jogainak és szabadségainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgdld megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

- az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

7) az adathordozhatésighoz vald jog



Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, éltala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy madsik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznia az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha az adatkezelés jogalapja az
érintett hozzajarulasa vagy szerzodés teljesitése, és az adatkezelés automatizalt modon térténik.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorlasa sordn az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag
megvaldsithato — kérje a személyes adatok adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Ha tehét az adatkezelésre az On hozzajarulasa alapjdn, vagy szerzddés teljesitése érdekében keriil sor, ¢s az
adatok automatizaltan keriilnek feldolgozasra, ugy On kérheti, hogy elektronikusan bocsdssuk az On vagy
az On 4ltal meghatéarozott személy rendelkezésére az adatokat.

Az Erintettek fenti jogaik gyakorlasira vonatkozo nyilatkozatukat az alibbi médokon terjeszthetik
eld:

- postai titon a 9400 Sopron, Uj utca 4. cimen, vagy

- e-mail utjan a titkarsag@sopronfertonzrt.hu email cimen.

A Taérsasag nem szamol fel koltséget a kérelmek teljesitése utdn, és altalanossagban véve egy honap éll
rendelkezésre a kérelmek elbirdldsdra és teljesitésére. A megalapozatlan vagy tilzo kérelmek utén a
Tarsasag dijat szamolhat fel vagy elutasithatja oket.

Ezenkiviil, a Tarsasdgnak egyéb informdciokkal is kiszolgalja azokat, akik kérelmet nyujtanak be, példaul
az adattarolds id6tartamardl, vagy a pontatlan adatok helyesbitésére vonatkozo jogokrol.

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazando unios vagy tagallami jog jogalkotasi intézkedésekkel
bizonyos esetekben korlatozhatja az érintettek fentiek szerint meghatérozott jogait.

Az érintettek megkereséseir6l, és az azokra adott reakciokrol az adatkezelé nyilvantartast vezet.

8) A feliigveleti hatésaghoz cimzett panasz benyijtisanak joga

Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsigi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal —kiilléndsen a szokésos tartdzkodési helye, a munkahelye vagy a
feltételezett jogsértés helye szerinti tagdllamban, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo személyes
adatok kezelése megsérti a GDPR rendelkezéseit.

A panasz targyét a felligyeleti hatosag kivizsgélja és ésszerll hataridon beliil tdjékoztatja a panaszost a
vizsgalattal kapcsolatos fejleményekrél és eredményekrél, kiildndsen, ha tovabbi vizsgalat vagy egy masik
feliigyeleti hatdsdggal vald egytttmikodés vélik sziikségessé. A panasz nyomdn a felligyeleti hatosag
jogosult eljarast kezdeményezni az adatkezeldvel szemben.

Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkés6bb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az intézkedés elmaraddsanak
okairél, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt ny(jthat be valamely feltigyeleti hatosagndl, és élhet birosagi
jogorvoslati jogéval.

A magyar feliigyeleti hatdsdg pontos elérhetdsége a jelen Szabalyzat végeén kertil feltlintetésre.



9) Birosagi igényérvényesités, kartérités és sérelemdij
Az Erintett az adatkezel®, illetve - az adatfeldolgozo tevékenységi korébe tartozé adatkezelési miiveletekkel
Osszetliggésben - az adatfeldolgozd ellen birosaghoz fordulhat, ha megitélése szerint az adatkezeld, illetve
az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozé a személyes adatait a személyes adatok
kezelésére vonatkozod, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unio kételezo jogi aktusaban meghatarozott eldirasok

megsértésével kezeli.
Azt, hogy az adatkezel6 (adatfeldolgozd) az eldirdsoknak megfelel, az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo

koteles bizonyitani.

A pert az Erintett - vélasztdsa szerint - a lakohelye vagy tartozkodési helye szerint illetékes torvényszék
elétt is megindithatja. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe az
Adatvédelmi Hatosag az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek
megszegésével masnak kart okoz, koteles azt megtériteni.

Ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsdg kovetelményeinek
megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az Adatkezel6tol sérelemdijat kovetelhet.

Az érintettel szemben az Adatkezeld felel az adatfeldolgozé altal okozott karért, és az Adatkezeld koteles
megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd altal okozott személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is.

Az Adatkezeld mentesll az okozott karért valo feleldsség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége
alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil
es0 elharithatatlan ok idézte eld.

Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelhet6 a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a karosult vagy a
személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos vagy silyosan gondatlan
magatartasabol szarmazott.

XIV. Az adatvédelmi tisztviselo

Mivel a Tarsasdg allami tulajdonban alld, illetve az allami szervek altal alapitott gazdasagi tarsasagok
kozfeladatot ellatd szervnek mindsiil, kotelezett adatvédelmi tisztviseld alkalmazasara.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és kiilénosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértoi
szintli ismerete, valamint az aldbbiakban felsorolt feladatok ellatdsara vald alkalmassag alapjan a
Vezérigazgato jeloli ki.

Az adatvédelmi tisztviseld az Adatkezeld alkalmazottja.

Az Adatkezeld biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes ligybe megfelelé modon és idoben bekapcsolddjon.

Az Adatkezeld timogatja az adatvédelmi tisztvisel6t az alabbiakban felsorolt feladatok ellatasaban azaltal,

hogy biztositja szamara azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz
és az adatkezelési miveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel® szakértdi szintl

ismereteinek fenntartasdhoz sziikségesek.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat
senkitél ne fogadjon el. Az adatkezeldé vagy az adatfeldolgozo az adatvédelmi tisztviselot feladatai



ellatisaval dsszefiiggésben nem bocsathatja el és szankcioval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil az adatkezel legfelsd vezetésének, azaz a Vezérigazgatdnak tartozik felel6sséggel.

Az Erintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz kapcsolddd valamennyi kérdésben
az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagallami jogban meghatarozott
titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviselé mas feladatokat is ellathat. Az adatkezelé biztositja, hogy e feladatokbdl ne
fakadjon Osszeférhetetlenség.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai, kiillondsen:

a.

i.

3

k.

tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelCst
végzd alkalmazottak részére az ¢ rendelet, valamint az egyéb unios vagy tagéllami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapesolatban;

ellenérzi a GDPR rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagdllami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok védelmével
kapcsolatos belsd szabélyainak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési
miiveletekben vevé személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapesolodo auditokat
is;

kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgélatra vonatkozoan, valamint nyomon kdveti
a hatasvizsgalat megfelelo elvégzését;

egyittmiikodik a feltigyeleti hatosdggal;

az adatkezeléssel osszefiiggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgél a feliigyeleti hatosag fel,
valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultdciot folytat vele,

kozremiikodik, illetve segitséget ny(jt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések meghozatalaban,
valamint az érintettek jogainak biztositdsaban;

ellenérzi e torvény és az adatkezelésre vonatkozo més jogszabélyok, valamint a belso adatvédelmi
és adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsdgi kovetelményeknek a
megtartasat;

kivizsgdlia a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az adatfeldolgozdt;

elkésziti és folyamatosan aktualizalja a jelen adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot,
vezeti az adatvédelmi incidensek nyilvantartast;

gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatdsarol.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miveletekhez flizodé kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi.

Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdségei:
Kulesér Janos, +36/99/951-594, +36/30/887-8566, dpo@sopronfertonzrt.hu

Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét az Adatkezel§ a feliigyeleti hatosaggal is kozli.



XV. FONTOS ADATOK
ADATVEDELMI HATOSAG ELERHETOSEGEI

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A TARSASAG ADATAI ES ELERHETOSEGEI

Elnevezés: Sopron-FertﬁrTurisztikai Fejleszté Nonprofit Zartkériien Miikod6 Részvénytarsasag
Székhely: 9400 Sopron, Uj utca 4.
Adoszam: 25891108-2-08

Cégjegyzékszama: 08-10-001916
Nvilvantarté hatosig: Gyér-Moson-Sopron Megyei Torvényszék Cégbirosaga

Telefonos elérhetoség: +36 99/951-594

Elektronikus elérhetéség: titkarsag@sopronfertonzrt.hu
Adatkezelé képviselGje: Karpati Béla Imre

Telefonos elérhetdség: +36 99/951-594

Elektronikus elérhetéség: titkarsag@sopronfertonzrt.hu

Adatvédelmi tisztviselonk adatai:

Név: Kulesar Janos

Postai cim: 9400 Sopron, Uj utca 8.
E-mail: dpo@sopronfertonzrt.hu
Telefon: +36/99/951-594; +36/30/887-8566

Mellékletek:

Adatfeldolgozok adatai és elérhetéségei nyilvantartasa (minta)
Adatkezelési hozzajarulas (altalanos) (minta)

Munkavallaléi titoktartasi nyilatkozat (minta)

Titoktartasi nyilatkozat (kiilsd szerzéd6 fél) (minta)
Adatfeldolgozoi megallapodés (minta)

Erdekmérlegelési teszt (minta)

Adatvédelmi incidensek bejelentésének rendje (dtmutatd)
Adatvédelmi incidens bejelenté formanyomtatvéany (minta)

%N O LR



(eupzsuC/ai0 8 Sp fwopgust) Laugzsy (dogzsol AWIoNvavVD) hass 9519 £upA3) “onqsalioy
o B g s A 62007002 4L¥aY au___-ﬂlhuzsg HORYIOMNI S Largs|  YSYIOUOSTR VLIV = smnl VAiygeasBof ssiealisy | AIpewiEy A2ea tgviaisg) _JB-!“::.!IE o :
o @ LEsyAOLIVOY L|BEYACLLYOY | DLV ALDlaRyALL OV VEYHHO4 JOLvaY | P n
HOLVAV FHINFLUOL v SO el N NZOU VIV IVOOr|  SIATSNETS (TaTaN A3} IVIHOOILWN NOLVA STATINIZS | V3D STazaNLvaY|

,,,,,,,



MYIONVHVYO
‘WOIDYIWHOANI
‘ArLLIZINID
syliggyAoLlLvav
syllggayAollvay
3134 ¥313Z3AN3ZS
IZOY13ZWAN

ASVA VEOYZSHO

"€ MINILNOL VH

VSY10d0Ss13d
‘YryLirv4 olvav
1101|99VAOL
syllggayAOLlLvav
134 MILIZIANIZS
IZOML3IZININ

AOVA VEOYZSHO

'€ MINZLYHOQL VH

(¢ eqbezsio uakjiw

J10ye uabi ey ‘waNjuabj)
{SY1I9avyAOLLYAY
J134 MALIZIAY3IZS
IZOMLIZININ ADVA

VEOVZSHO '€ 3 MINILEOL

VIYINO93LVY 9ISANINIAIL
IS313ZIMLVaV

:(uea ey) abasoloyia]o S9 SA3U Q|3SIAIZSI) IW|SPIAIEPY
1wyo [lew-3g

:wezsuojejel

:0|asiadoy

-wezsopy

:wezsyazAbalban

:Klayezs

:Auban

1393S013H¥313 S3 IA3N (M)QZ0910a1341Lvay

zoylezAlegezs

IW[apaAlepY Ze 19]f9|[eW NWezs '|

ny-uzuouajuoidos@besiex}) :wio jlew-3

¥65-156 66 95+ (WEZSUOJI[3 |

alw| ejag nediey| :alojesinday Besesie]

80-2-801 1L685Z ‘wezsopy

91.6100-01-80 :wezsyazibalbag

v e9in [N ‘uoidog 0op6 ahkjauyazs B3

Mz 01zse|le4 1eqnzsun] guad4-uocidog :aAsu RapIAQL B

3SIZIAINDIN QTIZIAMIVAY




2. szamu melléklet az Adatvédelmi szabalyzathoz

HOZZAJARULAS
Alulirott ..o (akefm. ..o ecncrasnns ; Anyja NeVe.....ccoeevoveeeen, ; sziiletési
helye és ideje: ..o, —,,Erintett”), mint a Korlatolt
Felelosségii  Tarsasag  (székhelye: W =  ,Tdrsasag”)

kijelentem, hogy visszavonhatatlanul engedélyezem, hogy a Tarsasag az
aldbbiak szerint kezelje a jelen hozzajarulo nyilatkozatomban foglalt személyes adataimat:

Engedélyezem, hogy a Tdrsasdg az igy kezelt személyes adataimat az alabbi célokbol
felhasznalhassa ellentételezés nélkiil:

A Térsasag koteles biztositani, hogy személyes adataim a jelen hozzajaruld nyilatkozatban
foglaltaktdl eltérd célbol ne keriiljenek felhasznaldsra.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a jelen hozz4jarulé nyilatkozatomban foglalt személyes adataimat a
Téarsasag €s megbizottjai az itt meghatarozott céljabodl az informacios énrendelkezési jogrol és
az informécioszabadsagrol 2011, évi CXII. torvény rendelkezéseinek, valamint az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének megfeleléen kezelje, tdrolja és
adatfeldolgozohoz tovabbitsa.

Kijelentem, hogy a jelen nyilatkozatot megfelel6 tajékoztatas utan, szabad akaratombol,

minden kényszer és fenyegetéstél mentesen irtam ald. Nincs tudomasom olyan koriilményrol,
aminek ismeretében a jelen nyilatkozatot nem, vagy mas tartalommal irtam volna ala.

Sopron, 202 napjan

Neév:
Beosztas



3. szamu melléklet az Adatvédelmi szabalyzathoz

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott, veveee voreeneee (szliletési hely: ........, szilletésiidd: .............. T szam alatti lakos,
mint a Sopron-Fertd Turisztikai Fejleszté Nonprofit Zrt. munkavéllaldja, (cim: 9400 Sopron, Uj utca 4.,

Cg.08-10-001916) [a tovabbiakban: Munkavallaloja]
kijelentem,

hogy tudomassal birok a Munkéltatémnal fennall6 munkaviszonyommal kapcsolatban engem terhel

titoktartasi kitelezettségemrdl, valamint ennek jogkovetkezményeirdl.

Kijelentem, hogy a munkaltatd adatkezelési szabalyzatat és a személyes adatok kezelésére vonatkozé
belsé utasitasokat megértettem, és tudomassal birok arrdl, hogy koteles vagyok a munkavégzésem soran
a személyes adatok, az lizleti titok és a bizalmas kezelésl adatok kezelésére alkalmazni és érvényesiteni

az adatkezelési szabalyzat és utasitasok rendelkezéseit.

Erre figyelemmel elismerem, hogy az alabbi kotelezettségek terhelnek:

Tudomadsul veszem, hogy a munkavégzésem soran tudomdsomra jutott iizleti titok a Munkaltato
tulajdonat képezi. Jelen nyilatkozat vonatkozdsdban iizleti titoknak értendé minden olyan a
Munkaltatonal szerzett ismeret, amely publikus forrasbol nem beszerezhetd (adat, informacid, ,.know
how”, megoldas, fénykép, felvétel, lizleti kapcsolatok, munkaviszonyra vonatkozd informaciok
(leszamitva sajat munkaviszonyomra vonatkozd egyes konkrét adatok speciélis esetét), valamint a
munkaviszonyom soran altalam kezelt személyes adatok). Uzleti titoknak mindsiil tovabba a Munkéltatd
gazdasagi tevékenységéhez kapcsolodd minden olyan informécid, vagy adat, amelynek titokban
maradisahoz Munkaltatomnak méltinyolhat6 érdeke fliz6dik. E kételezettség korébe esik a munkabér
és egyéb jarandosagok mértéke is, a munkahelyi munkatirsakra is kiterjedden. (A megjeldlt
kompenzaciok mértéke titoknak tekintendd, melynek egyiittes titokgazdaja a munkaltaté és a
munkavallald. A munkabérre vonatkoz6 informaciot a munkaltatd kivansagara titokban kell tartani, a
munkavallalé azonban egyedi esetben tudomaséara hozhatja mas, egyedileg meghatarozott személynek
vagy személyek korének, amennyiben az konkrét, jogos érdekének, illetve érdekérvényesitési
lehetségeinek csorbitdsdhoz vezethetne. Ehhez azonban sziikséges, hogy legyen a munkavallalonak
olyan konkrét érdeke, amely legitimalja a munkabérére vonatkoz6 informéacidénak a masok szdmara valo

hozzaférhet6vé tételét.

Minden olyan tényt bizalmasan kell kezelnem, amely a munkaviszonyommal kapcsolatos miltkddésem
soran jut tudomasomra, tekintet nélkiil arra, hogy erre kiilén figyelmeztetnének vagy a figyelmeztetés
elmaradna. Tudomaésul veszem, hogy erre a munkéltatbmmal kialakult bizalmi viszony
munkaszerzédésemnél fogva minden tovabbi szabalyozas vagy nyilatkozat nélkiil is elvarhaté szinten

kotelez.



3. szamu melléklet az Adatvédelmi szabalyzathoz

Fokozott figyelemmel vagyok koteles az informéciés oOnrendelkezési jogrol ¢és  az
informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXIL. térvény, valamint az AZ EUROPAI PARLAMENT ES
A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETET a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet- a tovabbiakban GDPR)
rendelkezéseinek betartisira a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt mdédon végzett barmely mivelet vagy miveletek végzése kozben, igy a gyljtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznilas,
kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzaférhetdvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
osszekapcesolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités vonatkozasaban.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy az informatikai biztonsagi, azon beliil kiemelten az adatbiztonsagi
eléirasokat betartom; adatokat elektronikusan kizarélag a Munkaltatd tulajdonat képezd adathordozdkon
tarolok, azok védelmét biztositom. Koételezettséget véllalok arra, hogy adatokat illetéktelen személyek
részére sem papiralapon, sem elektronikus formaban nem tovabbitok. Tudomasul veszem, hogy nem
megengedett az elektronikus adatok mentése olyan adattiroléra, mely nem a Munkéltat6 tulajdonat
képezi.

A Munkaltatd jogos érdekének védelmében az Mt. 8. § (4) bekezdése alapjan a tudomasomra jutott
tizleti titkot a Munkaltatéra és lzleti partnereire vonatkozdan ill. minden személyes adatot koteles
vagyok bizalmasan kezelni és megdrizni. Az Uzleti titok védelme kiterjed a munkaviszony idejére,
valamint annak megsziintét kovetéen korlatlan ideig, azaz az Uzleti titok voltdnak megszlinéséig.
FelelGsséggel tartozom a kozeli hozzatartozéimnak (Ptk. 8:1. §) titoksérté magatartasaért is.
Tartézkodom minden olyan magatartas tanusitasatol a munkaviszony fennallasa alatt, mellyel a
Munkaltatom jogos gazdasagi érdekeit veszélyeztetném (Mt.8.§./1-3/bek.).

Tudomassal birok arrdl, hogy munkaidémén kiviil sem tanusithatok olyan magatartast, amely
munkaltatém jo hirnevének, jogos gazdasagi érdekének veszélyeztetésére alkalmas lenne.
Véleménynyilvanitashoz valo jogomat a munkaltato jo hirnevét, jogos gazdasagi érdekét és szervezeti
érdekeit sulyosan sérté vagy veszélyeztet6 modon nem vagyok jogosult gyakorolni (Mt.8. § (1)-(3)
bek.).

Tudomassal birok arrdl is, hogy amennyiben a Munkaltatom lizleti titkait ill. természetes személyek
személyes adatait jogosulatlanul megszerzem, kifiirkészem, felhasznalom, felfedem, hozzaférhetévé
teszem és/vagy nyilvanossagra hozom, az informacios rendszer védelmét biztositd technikai intézkedést
kijatszom, az informacids rendszert vagy adatot megsértem, Ggy akar a Btk. 223-224.§. 11l. 418.§, 422.,
423, 424. § szerinti blntettet kdvetem el, tovabba, hogy kételezettségeim megszegése esetén a
Munkaltatém velem szemben kartéritési igény érvényesitésére jogosult.

Minden olyan esetben tovabba, amely sordn az lizleti titkot és/vagy személyes adatot nem a Munkaltatod
mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzataban, illetve barmely egyéb belsd

szabalyzatdban, tovabba a jogszabalyi rendelkezésekben meghatarozottak szerint kezelem, 6nallé



3. szamu melléklet az Adatvédelmi szabalyzathoz

adatkezel6vé valok, az adatkezelésre vonatkozo jogok és kotelezettségek teljesitése sordn a Munkaltatd
helyére 1épek és egyben a legtdbb esetben megvaldsitom az Mt. 78. § (1) a) szerinti azonnali hatalya
felmondas jogalapjat. (Nem objektiv a munkavallaldi felelGsség, nem all be automatikusan az azonnali
hatalyd felmondas jogalapja. A munkaltatonak erre kiilén kell intézkednie, azutan, hogy kivizsgalta és
elbiralta a munkavallalé magatartasat, amelynél a szandékossag és a sulyos gondatlansig tekinthetd
felmondasi alapnak).

Az izleti titok megsértésébdl, illetve a személyes adatkezelésre vonatkozd eldirdsok megszegésébdl
eredden a Munkaltaté minden karat haladéktalanul és teljes Gsszegben megtériteni tartozom (Szandékos
vagy stlyosan gondatlan karokozas esetén a teljes kart meg kell tériteni. Gondatlan karokozas esetén a
Mt. 4 havi tavolléti dij erejéig ir eld kartéritést. A haladéktalanul és teljes dsszegben kitételnél a
munkaltatonak figyelemmel kell lennie a realitasokra, pl. a dolgozo jévedelmi viszonyaira. A kartéritési
kételezettség mértéke jogi kérdés s nem ténykérdés; megallapitasanak legfébb célja, hogy a karokozd
a kotelezettségének objektive képes legyen eleget tenni). Amennyiben a Munkaltatd az tzleti titok
megsértésebdl ill. a személyes adatkezelésre vonatkozo el6irasok megszegésébdl eredé karat nem
kivanja tételesen bizonyitani, igy atalanykéarként vélelmezni kell az utolsé havi alapbéremnek harom
évre vetitett Osszegét, €s ezt az Osszeget tartozom kbtbérként megtériteni. A kotbér mérséklésére birdsagi
eljarasban van lehetéség.

A jelen nyilatkozat a Munkaltatom részére, a titokvédelemmel ill. adatvédelemmel kapcsolatos eljaras
soran torténd felhasznalds céljabdl keriilt kibocsatisara.

Kelt: Sopron, 202...............

oooooooooooooooooooooooooooo

Munkavallalo

Eléttiink, mint tanak elétt:
Név: Nev:

Lakcim: Lakcim:

Alairas: Alairés:




4. szamu melléklet az Adatvédelmi nyilatkozathoz

Titoktartasi nyilatkozat

Mely alapjan

Név/Cégnév:

Lakhely/Székhely:

Személyi igazolvanyszam/Cégjegyzékszam:
-/Képviseld neve, beosztasa:

a tovabbiakban mint ,Titoktartasra kotelezett”

kotelezettséget vallal az

Sopron-Ferté Turisztikai Fejleszté Nonprofit Zrt. felé
Székhely: 9400 Sopron, Uj utca 4.

Cégjegyzékszam: Cg. 08-10-001916

Addbszama 25891108-2-08

tovabbiakban mint ,SFTF Nzrt.”

(Titoktartasra kotelezett és SFTF Nzrt. a tovabbiakban egyuttesen ,Felek”)

az alabbi nyilatkozat tételével

I.
Fogalmak

1. Jelen Titoktartasi nyilatkozat alapjan Titoktartasra kételezettnek mindsil, a partner,
mely hatalyos megbizas, szerz6dés alapjan vagy annak el6készitése soran, vagy
egyéb  médon az SFTF Nzrt.-vel egylttmikodik vagy az SFTF Nzrt. altal
meghirdetett palyazati eljarasban vesz részt (tovébbiakban: ,Egyiittmiikodés”).

2.  Titoktartasra kotelezett tovabba az is, aki az SFTF Nzrt. valamely szakterlletével
mar fennallé vagy elGkésziiletben |évé (zleti kapcsolat; mar megvaldsult vagy
készllé egylttmlikédés soran, az SFTF Nzrt. terlletén tett ldtogatds alkalmaval,
valamint egyéb mddon az SFTF Nzrt.-re vonatkozé Gzleti titok birtokaba jutott.

3. Uzemi-, ill. Gzleti titok kiterjed kiilénésen minden bizalmas kezelést igényld,
gazdasagi és személyekre vonatkozd, valamint fejlesztési-, kutatasi-, tervezési- és
intézkedésekkel kapcsolatos adatra, ajanlatokra, azokra adott valaszra,
dokumentaciéra, egyéb megkeresésre, ill. minden ezekkel 6sszefliggd eljarasra, igy
kiléndsen minden szobeli vagy irdsos (ton megszerzett bizalmas informacidra,
ismeretre, munkaeredményre, szakvéleményre, mintdkra, rajzokra, nem széria
jarmlvekre és jarmli-alkatrészekre, technikai folyamatokra és egyéb technikai
ismeretekre, szamitdogépes modellezésekre, adatokra, adattarakra, a nem
nyilvanosan, csupan meghatarozott koér szamara (pl. szallitok) hozzaférhetd
internetoldalakrol szarmazé informaciokra, a SFTF Nzrt.-nél szokasos Gzleti, ipari és
egyéb eljarasokra, az adattarolas formaira és annak biztositottsagara, tovabba
Hardware-, ill. Software adatokra.

4, Bizalmas minden, az SFTF Nzrt.-vel vald egylttmlikédés, annak elGkészitése,
illetve palyazati eljards soran, vagy az SFTF Nzrt. altal adott megbizas alapjan
létrejovs, vagy annak soran keletkezett informacié, vagy dokumentum, tovabba az
el6zetesen a palyazé tudomasara jutott ismeret, valamint minden, AZ EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETE a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé
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védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivill helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az
informacioés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolo 2011, évi CXII
tv. (tovabbiakban Adatvédelmi tv.) rendelkezései szerint meghatarozott személyes
adat.

II.
Titoktartasi kotelezettség

A Titoktartdsra kotelezett koteles a fentiekben meghatarozott Uzemi- és Uzleti
titkot, illetve bizalmas informaciét szigortan bizalmasan kezelni.

A Titoktartasra kotelezett kételezettséget vallal arra, hogy lzleti titkot, bizalmas
informaciét nem tesz hozzaférhetévé harmadik személy szamara, azt kizardlag a
szerz6désben, palyazati kiirdsban elbiranyzott cél érdekében, az egylttmlkddéshez
szlikséges mértékben (,need-to-know” alapon) hasznalja fel, és megtesz minden,
ezen titoktartdsi megéllapodas eldirdsainak megfelel6 intézkedést, az adatkezelés
bizalmas jellegének biztositasara.

Fenti meghatarozas magaban foglalja kiilondsen a kévetkezdket:

- nem ad felvildgositast harmadik fél szamara a megszerzett informaciokrdl,
és/vagy az egylittm(ikédés maodjardl, ill. kérilményeirdl;

- szerzOdés, palyazat targyat képezdé munkafolyamatban illetéktelen harmadik
személy szamdra nem nyujt betekintést a munkavégzés madjara, ill.
kériilményeire vonatkozdan;

- kulonésen tartozkodik a Tarsasag médiastratégiajaval, reklam-, propaganda-
, promédcid és marketing Ugyeinek kiszivarogtatasatdl, nyilvanossagra
hozatalatdl, illetéktelenekkel térténd részleges és teljes megismertetésétdl,
médiaszereplésen és interjun keresztll is;

- adatkezeléshez, ill. adatok elektronikus adathordozon torténé megorzéséhez
(pl. PC, Laptop), valamint adattovabbitashoz megfelel6 biztonsagi
el6készileteket kell tenni, a vallalati Informatikai biztonsagi iranyitasi
szabalyzatot (a tovabbiakban: IBISZ), a biztonsagi szabalyzat vonatkozo
fejezeteit ebben a vonatkozasban is be kell tartani, melyek kizarjak
harmadik személynek az adatokhoz valé hozzaférését; SFTF Nzrt. szokasos
eljarasa esetén ebbdl a célbdl az elektronikus leveleket arra alkalmas
titkositassal kell ellatni;

- a székhely és telephely teriiletén csak a kijeldlt, ill. az atvett munka
teljesitéséhez tervezett Ut-, teriilet-, és éplletrészekre megengedett a
belépés, az adott telephelyrész miikédéséért felelés dolgozd utasitdsait
figyelembe kell venni és be kell tartani;

- a vagyonkezelés alatt allo és bérelt teriilet egészére kiterjedé hang-, ill.
képrogzitési tilalom all fenn (fénykép-, film-, vided- vagy magneses
képrogzité készullék), és semmilyen arra alkalmas késziiléket nem lehet fent
emlitett terliletekre bevinni. Kivétel gyakorlasara az SFTF Nzrt. illetékes
vezetdjének irasbeli engedélyével keriilhet sor. E tekintetben illetékes
vezetének a helyszinen a vezérigazgatd vagy a médiaigazgatdé mindsiil,
kivéve abban az esetben, ha a felvétel készitGje érvényes, irdsos
riportkészitési, illetve felvételkészitési engedéllyel rendelkezik.

A Titoktartdsra kotelezett kotelezettséget vallal a bizalmasan kezelendd informacidk
biztonsdgos megdrzésére. Az egylttmlkddés befejeztével az irdsos informacidkat,
ill. a titoktartasi kotelezettség targyat képezd informacidkat, dokumentumokat
teljes egészében vissza kell szolgaltatni, ill. at kell adni az SFTF Nzrt. részére, vagy
a megegyezés alapjan meg kell semmisiteni. A megsemmisités kizardlag az SFTF
Nzrt. székhelyén, a Titkarsagvezetd jelenlétében térténhet meg.
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4. A Titoktartasra kotelezett kotelezettséget vallal arra, hogy az SFTF Nzrt. adatait és
rendszereit  érinté  eljardsok sordn az IT  biztonsdgi cselekvéseinek
rendszerfejlesztékre, rendszerlizemeltetékre és rendszer-adminisztratorokra,
valamint partnercégek IT vonatkozasu vezérelveit (melyek a tarsasagi IBISZ-ben
talalhatok) figyelembe veszi és betartja.

III.
Kiviilall6 harmadik személyek

A jelen Titoktartasi nyilatkozat szerint nem mindsil kivilallé harmadik személynek a
Miniszterelndki Kabinetiroda és Allamtitkarsagai, valamint palyazati tamogatas
szempontjadbdl a Lechner Tudaskdzpont Nonprofit Kft, a Magyar Turisztikai Ugynodkség,
illetve fentiek szervezetileg alarendelt egységei.

IV.
Kozismert adatok

Nem vonatkozik titoktartasi kotelezettség olyan informacidkra és titoktartasi
kotelezettség alad esé olyan bizalmas informaciokra, amelyek Titoktartasra kotelezett
igazolasa alapjan:
- mar az informacidk atadasakor koztudomasuva valtak, tehat nyilvanossagra
hoztak, vagy éaltaldnosan hozzaférhetdve tették Sket
- mar az atadas pillanataban altaldnosan ismertek voltak
- jogszabalyi koételezettség vagy jogerGs birdsdgi vagy hatésagi hatdrozat
alapjan nyilvdnossagra hozandok.

V.
Dolgozok, teljesitési segédek, kozremiikodok

1. A Titoktartasra kotelezett koteles gondoskodni arrdl, hogy minden, az

egylttm(ikodés soran foglalkoztatott dolgozdja, teljesitési segédje betartsa az SFTF
Nzrt. titoktartasra vonatkozo alapelveit, ill. az Adatvédelmi térvény (2011. évi CXII.
tv.) rendelkezéseit.
A Titoktartasra kotelezett munkavallaléival, ill. teljesitési segédekkel kotott
megfeleld irasbeli megallapodas alapjan kotelezettséget vallal arra, hogy azok jelen
titoktartasi nyilatkozatban meghatarozott rendelkezéseket magukra koételezének
ismerik el vagy a velik megkotott szolgaltatasi, ill. megbizasi szerz6dés alapjan
titoktartasra kotelezettek.

2.  Titoktartdsra kételezett az SFTF Nzrt. vezérigazgatdja igényére koteles megnevezni
az altala megbizas keretében foglalkoztatott dolgozdit.

VI.
Alvallalkozdok

Amennyiben a Titoktartdsra kotelezett a szerz6désbdl ered6 kotelezettségei
teljesitéséhez jogosan alvallalkozdkat vesz igénybe, jelen szerzédés rendelkezéseinek
megfeleléen irdsos formaban kotelezi 6ket. A tovabbi kotelezettek bevonasarol
mindenekelétt az SFTF Nzrt.-t kell haladéktalanul tajékoztatni. Személyes adatok
feldolgozasahoz az SFTF Nzrt. irdsos hozzajaruldsa és adatfeldolgozéi szerzédés
megkotése sziikseges.

VII.
Megsértés kovetkezményei
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A titoktartasi kotelezettség megsértése sllyos szerzddésszegésnek mindsil; a
Titoktartdsra kotelezett teljeskériien felel az SFTF Nzrt.-nél ebbdl eredben
keletkezett karok megtéritéséért. A SFTF Nzrt. fenntartja tovabba a jogot, hogy
ebben az esetben azonnali hatallyal felmondja a szerz&édést, ill. megszlintesse az
egylttmikodést, illetve a palyazoét a palyazati eljarasbdl kizarja.

A Titoktartdsra kotelezett a munkavallaldi, teljesitési segédei és alvallalkozoi
magatartasaért teljes felelésséggel tartozik.

Az SFTF Nzrt. kifejezetten felhivja a Titoktartdsra kotelezett figyelmét, hogy az
SFTF Nzrt. a polgdri jogi igényeinek érvényesitése mellett azonnali
blintetéfeljelentéssel él abban az esetben, amennyiben a titoktartasi kotelezettség
be nem tartdsa blintetGjogi tényallast is megvaldsit.

A titoktartdsi kotelezettségnek a Titoktartasra kételezett altali megsértése esetén -
a fentiekben foglalt szankcidktol fliggetleniil - minden egyes esetben a jelen
titoktartasi szerzédéshez kapcsolodo megallapodasban rogzitett
dij/szerz6désteljesitési O6sszeg 30%-at kitevs Gsszegli szerzOdésszegési atalany-
kartérités fizetendd a Titoktartasra kotelezett altal az SFTF Nzrt. részére. Az SFTF
Nzrt. fenntartja a jogot az atalany-kartéritésen felll keletkezett karanak
érvényesitésére. A titoktartdsi kotelezettségnek a Titoktartasra kotelezett altali
legaldbb gondatlan megszegése esetén SFTF Nzrt. jogosult azonnali hatallyal
felmondani a szerzddést, illetve az Egyluttm(ikddést megsziintetni.

VIII.
Igazolvanyok, Kulcsok, Elektronikus alairasok

Amennyiben a Titoktartasra kotelezett, ill. teljesitési segédei, kézrem(ikodsi vagy
munkavallaléi az egyiittm(ikédés érdekében az SFTF Nzrt. &ltal kidllitott igazold
iratot, belsé hasznalatl igazolvanyt, kulcsot, RFID azonositdt vagy elektronikus
kédot kapnak, ezeket az egylttmikodés befejeztével, ill. a Titoktartasra kotelezett
mindenkori munkavallaléinak, teljesitési segédeinek, kozremilkéddinek a
teljesitésbdl, -egylttmlkodésbol torténd kivalasaval haladéktalanul vissza kell
juttatni az SFTF Nzrt. részére. Fentiekrél az SFTF Nzrt. nyilvantartast vezet,
melynek személyi adatait a Titoktartdasra kotelezett, illetve teljesitési segedei,
kdzrem(ikédéi  vagy munkavallaléi  6nként  szolgaltatjdk, a visszajuttatds
id6tartamaig.

Igazolvany, kulcs, elektronikus kod elvesztését haladéktalanul jelenteni kell a
Titkdrsagon a mindenkori Adatvédelmi Tisztviselonek (DPO). Igazolvany, kulcs stb.
elvesztése esetén az SFTF Nzrt. Biztonsagi Szabalyzata szerinti atalany-kartérités
alkalmazando. Az atalany-kartérités dsszege 10 000 Ft + bekeriilési koltség.

IX.
Jogok és engedélyek

A rendelkezésre bocsatott dokumentumokkal és a titoktartasi kotelezettség ala esé
targyakkal kapcsolatos minden jog az SFTF Nzrt.-t illeti, kilénds tekintettel a
taldlmanyokkal kapcsolatos szerzéi és iparjogvédelmi jogokra. A dokumentumok és
targyak atadasa nem jar egyiitt a jogok és engedélyek atruhazasaval.

X.
Hatalybalépés, hataly
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A titoktartasi nyilatkozat az aldirdsaval 1ép hatdlyba és az egyuttm(ikédés befejezését,
illetve a palydzati eljarés eredményének kihirdetését kovetd 5 évig marad hatalyban.

IES

Kelt / Sopron, 202

XI.
Altaldnos rendelkezések

A titoktartdsi nyilatkozatra vonatkozo modositasok és az azzal kapcsolatos
kiegészitések irdsbeli formdban érvényesek. Szdbeli kiegészité megallapodasok
megkotésére nem kerdlt sor.

Amennyiben jelen titoktartasi nyilatkozat egyes rendelkezései
hatalytalannd/érvénytelenné valnak, vagy érvényességiiket/joghatalyukat késébb
elvesztik, ez a koriilmény nem érinti szerzédés fennmaradd rendelkezéseinek
hatdlyat/érvényességét. A hatdlytalan/érvénytelen rendelkezések helyett SFTF Nzrt.
olyan hatélyos/érvényes rendelkezéseket hatarozhat meg, melyek lehetd
legkézelebb allnak a hatalytalan/érvénytelen rendelkezések céljahoz.

Jelen nyilatkozatban nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog szabalyai
iranyaddak. Jelen nyilatkozatbdl eredé barmely jogvita elbiralasara a Felek kikétik a
targyi hataskérrel rendelkezé soproni székhelyli birdsag illetékességét.

Cégnév
Képvisel neve, beosztdsa
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ADATFELDOLGOZOI
MEGALLAPODAS
amely létrejott
Sopron-Ferto Turisztikai Fejleszté Nonprofit Zrt., (cim: 9400 Sopron, Uj utca 4., Cg.08-10-001916,
a tovabbiakban:” Megbizo” vagy ,,Adatkezeld”) és
[*1.(I*], Cg. [*] a tovabbiakban: ,,Szerzédé FéI” vagy ,,Adatfeldolgozo™) kdzott, az aldbbiak szerint.

Tekintettel arra, hogy a [*] szerz6déssel személyes adatok atadasa/ tovabbitésa torténik a Szerz6d6 fél
irdnyéba, a Szerz8d6 Felek a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérsl és az ilyen adatok szabad dramlésarél sz6l6, az EUROPAT PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) eldirdsai alapjan az alibbiakrol
allapodnak meg:

1. A Szerz8d Felek rogzitik, hogy szerzédéses kapesolatuk soran, a [*] szerzédés (a tovabbiakban:
Szerz6dés) teljesitése érdekében a Meghbizd, mint adatkezeld az alabbi személyes adatokat adja at

a Szerz6do fél, mint adatfeldolgozé részére:

Erintettek Személyes Adatkezelés Adatkezelés Adatkezelés Adatkezelés
kategoriai adatok’ tipusa | targya jellege célja id6tartama

SzerzE&d6 fél az alabbi adatfeldolgozasi miiveleteket végzi:

2. Szerz6d6 Fél kotelezi magéat, hogy a részére atadott személyes adatokat jogszeriien és
tisztességesen, és egyediil csak a fenti 1. pontban rogzitett Szerzédéssel dsszefiiggésben a
sziikséges mértékben; és (ii) a Adatkezel6tdl id6rél idére kapott dokumentalt utasitasoknak

megfeleloen kezeli.
3. Szerzédé Fél a Rendeletnek valé megfelelés bizonyitasa érdekében nyilvantartast vezet a

hatéskore alapjan végzett adatfeldolgozasi tevékenységekrdl és ezeket a nyilvantartasokat az arra
jogosult kérésére hozzaférhet6vé tenni az érintett adatkezelési miveletek ellendrzése érdekében.
4. Szerz6d6 Fél a Megbizo elézetesen irdsban tett eseti vagy altaldnos felhatalmazasa nélkiil
tovéabbi adatkezel6t/adatfeldolgozdt nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén
a Szerz6dé Fél tdjékoztatia a Megbizot minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovéabbi

! Személyes adatnak mindsiil minden, azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.érintett”) vonatkozé barmely
informdcio; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett modon, kiilondsen valamely azonositd,
példaul név, szdm, helymeghatirozé adat, online azonosito vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.
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adatkezelé/adatfeldolgozo igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetGséget a
Megbizénak arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben kifogast emeljen.

5. Szerzédd Fél kotelezi magat, hogy a Megbizo altal, a [*] szerz6dés teljesitése érdekében részére
atadott személyes adatokat kizarélag a Megbizo irasbeli utasitasai alapjan kezeli, illetve dolgozza
fel — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkOzi szervezet
szdmara valo tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést/adatfeldolgozast a Szerz6ds Félre
alkalmazandd unidés vagy tagillami jog irja eld6. Amennyiben az Adatfeldolgozd barmikor
képtelenné valik arra, hogy az Adatkezelének a vonatkozd személyes adatok kezelésér6l szold
utasitasainak megfeleljen (akar az alkalmazand6 jogszabaly akar az Adatkezeld utasitasainak
valtozdsa miatt), az Adatfeldolgozo koteles azonnal (i) tajékoztatni az Adatkezelét ennek tényérol,
és megfeleld tdjékoztatast adni arrdl, hogy mely utasitdsoknak milyen okbdl nem tud a GDPR altal
eléirtaknak megfelelni, és (ii) besziintetni az Gsszes érintett személyes adat kezelését (kivéve, az
érintett személyes adatok tarolasat és biztonsdganak fenntartasat szolgdld intézkedéseket)
mindaddig, amig az Adatkezel$ nem ad olyan (j utasitast, amelyeknek az Adatfeldolgozé meg tud

felelni.

6. Szerzddé Fél biztositja azt, hogy a nala személyes adatok kezelésére/Feldolgozasara feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi
kételezettség alatt allnak;

7. Szerz6dé Fél szavatolja, hogy a szolgaltatds-nyajtasaval Osszefliggésben az adatfeldolgozas
természetébdl fakadd kockazatokat® értékelte, és az e kockazatok csokkentését szolgald
intézkedéseket megtette. Ezek az intézkedések biztositjdk a megfelel szintl biztonsagot — ideértve
az adatok bizalmas kezelését is —, figyelembe véve a tudomany és technoldgia allasat, valamint a
végrehajtds kockézatokkal és a védelmet igénylé személyes adatok jellegével oOsszefiiggd
koltségeit. Az adatbiztonsagi kockazat felmérése soran a személyes adatok kezelése jelentette
olyan kockazatokat — mint példaul a tovabbitott, tirolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatdsa, jogosulatlan kozlése vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés —mérlegelni kell, amelyek fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokhoz vezethetnek.

8. Szerzédd Fél szavatolja, hogy a jelen megéllapodas tartama alatt fenntartja az adatbiztonsagra

el@irt intézkedéseket, azaz
8.1. a tudomany ¢€s technoldgia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatokore, korlilményei é€s céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
jelentett, valtozod valdszinliségli és sulyossagl kockézat figyelembevételével megfeleld
technikai’ és szervezési* intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértekének megfeleld szintl adatbiztonsigot garantalja, ideértve, tébbek kozott, adott esetben:

? Kockazatok szarmazhatnak a személyes adatok kezelésébdl, amelyek fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokhoz
vezethetnek, kilondsen, ha az adatkezelésbdl hatranyos megkiilonboztetés, személyazonossag-lopas vagy
személyazonossaggal vald visszaélés, pénziigyi veszteség, a j6 hirnév sérelme, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett
személyes adatok bizalmas jellegének sériilése, a személyes adataik feletti rendelkezés clvesztése vagy a jogaik korlatozasa, az
alnevesités engedély nélkiili felolddsa, illetve a szoban forgd természetes személyeket sujtd egyéb jelentbs gazdasagi vagy
szocialis hatrany, stb.

* A személyes adatokat olyan megfelel§ technikai védelmi intézkedésekkel kell védeni, amelyek hatékonyan korlatozzak a
személyazonossiggal valo visszaélés vagy a visszaélés mas formai eléforduldsdnak a valoszinliségét. A természetes személyek
védelmének technologiailag semlegesnek kell lennie és nem fligghet a felhasznélt technikai megoldasoktol. A természetes
személyek védelme a személyes adatok automatizalt eszkdzok Utjin végzett kezelése mellett a manuilis kezelésre is
vonatkozik, ha a személyes adatokat nyilvantartasi rendszerben taroljak vagy kivanjak tarolni.

4 A hataskorsk egyértelmli meghatarozasaval és felosztasaval.



8.2.

8.3

8.4.

5.szdmu melléklet az adatvédelmi szabalyzathoz

a) a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatidsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenalld képességét;

c) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes
adatokhoz val6 hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idGben vissza lehet allitani;

d)  az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

A biztonsag megfelelé szintjének meghatirozasakor kifejezetten figyelembe veszi az
adatkezelésb6l eredd olyan kockézatokat, amelyek killondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébél, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossigra hozatalabdl vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférésbol erednek.

Szerz&dd Fél a személyes adatokat olyan modon kezeli, amely biztositja azok megfeleld szintii
biztonsdgat és bizalmas kezelését, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadalyozza a
személyes adatokhoz ¢és a személyes adatok kezeléséhez hasznélt eszkozokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznal4sat, valamint, hogy a személyes
adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozdsa nélkiil ne valhassanak
hozzaférhetévé meghatarozatlan szamu személy szamara.

Szerz6d6 Fél koteles — barmely arra jogosult kérésére - mindenkor igazolni azt, hogy az
adatkezelési tevékenységek a Rendeletnek megfelelnek, és az alkalmazott intézkedések
hatékonysaga is a Rendelet altal el6irt szinti.

9. Szerz6dé Fél kiteles megfeleld garancidkat nyijtani — killonGsen a szakértelem, a megbizhatosag

¢s az er6forrasok tekintetében — az adatkezelés Rendelet kdvetelményeinek valé megfelelését és az
érintettek jogainak védelmét biztosits, megfeleld technikai és szervezési intézkedések

végrehajtasara.

10.Szerz6dd Fél az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési

intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Megbizdt abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintettek a Rendelet IIL fejezetében foglalt jogainak gyakorlidsihoz
kapesolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében, azaz Szerz6dé Fél koteles az érintettek a
Rendeletben biztositott jogainak gyakorldsat megkénnyité intézkedéseket biztositani, ideértve
olyan mechanizmusok biztositasat, amely altal tobbek kozott az érintettnek lehet6sége van
dijmentesen kérelmezni, illetve adott esetben megkapni kiiléndsen a személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését és torlését, valamint gyakorolja a tiltakozdshoz valo jogat.

Ebben a kérben Szerzddo Feél koteles a rendelkezésére bocsatott, érintettekre vonatkozd személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté és interoperdbilis formétumban
(elektronikus uton) Megbizo részére késedelem nélkiil, de legkésébb 10 napon beliil tovabbitani,
ha az érintett a személyes adatokat a hozzajarulasa alapjan bocsatotta rendelkezésre, illetve, ha az

adatkezelés szerzddés teljesitéséhez sziikséges.

11.Szerz8dd Fél minden elvarhatd modon segiti a Megbizot a Rendelet 32-36. cikk (adatkezelés

biztonsaga, adatvédelmi incidens bejelentése, érintett tajékoztatasa, adatvédelmi hatasvizsgalat és
clozetes konzulticid) szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés
jellegét és a Szerzddo Fél rendelkezésére alléd informacidkat. Ennek alapjan a Szerz6ds Fél koteles
Megbizoét az adatvédelmi incidensrél indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a tudomésara



5.szamu melléklet az adatvédelmi szabalyzathoz

jutasatol szamitott legkésébb 12 6ran belil irasban tdjékoztatni. A tijékoztatasnak alkalmasnak
kell lenni arra, hogy az Adatkezeld az adatvédelmi incidensbdl eredd kockazatokat mérlegelni
tudja. Felek megéllapodnak, hogy a tajékoztatisnak minimélisan a NATH Altal kozzétett
adatvédelmi incidens bejelent6lap kételezd tartalmi elelmeit kell tartalmaznia.

12.5zerz6d6 Fél a Megbizo rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a Rendelet 28.
cikkében meghatarozott, fentiekben felsorolt kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz
sziikséges, tovabba amely lehet6vé teszi és eldsegiti a Megbizo altal vagy az altala megbizott méas
ellenér altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. A Szerzddd Fél koteles
haladéktalanul t4jékoztatni a Megbizdt, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitisa sérti a

Rendeletet vagy a tagallami vagy unids adatvédelmi rendelkezéseket.

13.Szerz6d6 Fél kijelenti, hogy az altala végzett adatkezelési/adatfeldolgozasi miiveletek nem jarnak
magas kockézattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, ezért adatvédelmi
hatasvizsgalat elvégzése nem sziikséges.

14.Szerz6d6 Fél az adatkezelési szolgaltatds nyujtasanak befejezését kovetden a Megbizd dontése
alapjan, a Megbizo éltal kdz6lt hataridén beliill, minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat a
Megbizonak, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagéllami jog az személyes
adatok tarolasat irja el6.

15.Jelen megallapodasban foglalt elveket minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
vonatkozo informacié esetében alkalmazni kell, kivéve az anonim informacidk kezelését, a
statisztikai vagy kutatasi célu adatkezelést. '

16.Szerz6d6 fél nem jogosult a személyes adatok kiilonleges kategéridit célzd automatizalt
dontéshozatalra, valamint a profilalkotésra.

17.Ha Szerz6d6é F¢l bizonyos, a Megbizo nevében végzett konkrét adatkezelési/adatfeldolgozasi
tevékenységekhez tovabbi harmadik személy szolgaltatasait is igénybe veszi, unids vagy tagallami
jog alapjan létrejott szerz6dés vagy mas jogi aktus Utjdn erre a tovabbi harmadik személyre is
ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket koteles Szerzéd6 Fél irasban kotiott szerzddéssel
telepiteni, mint amelyek a Megbiz6 és a Szerz6d6 Fél kozott 1étrejott jelen megallapodasban vagy
egy¢b jogi aktusban szerepelnek, kiildndsen tigy, hogy a tovabbi harmadik személynek megfelels
€s igazolt garanciakat kell nydjtania a megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehajtisara, és ezéltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a Rendelet
kovetelményeinek. Ha a tovabbi harmadik személy nem teljesiti adatvédelmi kételezettségeit, az
6t megbizd Szerzédd Fél teljes és korlatlan feleldsséggel tartozik a Megbizd felé a tovabbi
harmadik személy kotelezettségeinek a teljesitéseért.

18.Szerzéd6 Felek rogzitik, hogy a Rendelet 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy
a 42. cikk szerinti jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz valé csatlakozas felhasznalhat6é annak
bizonyitasa részeként, hogy Szerz6dé fél a jelen megallapodasban meghatéarozott kvetelményeket
teljesiti.

19.Szerz6d6 Fél haladéktalanul kartalanitani és a feleldsség aldl mentesiteni koteles Megbizot
mindennemil olyan kévetelés, feleldsség, kartérités, veszteség, koltség és kiadas tekintetében (ide
értve az ligyvédi kdltségek teljes kori megtéritését is), melyet a Megbizo szenved el kbzvetve vagy
kozvetleniil a Szerz6dé Félnek a jelen megéallapodasban meghatirozott kételezettségeinek
megsértésébdl eredd per, kvetelés vagy eljaras kovetkeztében. Ezen kértalanitasi és felelésség
aloli mentesitési kotelezettség kiterjed az adatvédelmi hatosag altal a Megbizdra kiszabott fizetési
kotelezettségekre is.



5.szamu melléklet az adatvédelmi szabalyzathoz

20. Amennyiben a Szerz6dd Fél a Rendeletet elirasait és/vagy a jelen megallapodast megsértve, maga
hatdrozza meg az adatkezelés céljait és eszkozeit, akkor 6t az adott adatkezelés tekintetében 6nalld
adatkezel6nek kell tekinteni.

21.Az, hogy Megbizd késedelmesen vagy egyaltalan nem érvényesiti vagy gyakorolja valamely jogat,
hataskorét vagy jogérvényesitési lehetdségét, nem értelmezhetd az adott jog korldtozasaként vagy
az adott jogrol valé lemondaskeént.

22.Ha a jelen megallapodas barmely rendelkezése jogellenes, érvénytelen, kikényszerithetetlen vagy
azzé valik, az a jelen megallapodasban foglalt tobbi rendelkezés jogszeriiségét, érvényességét vagy
kikényszerithet6ségét nem befolyasolja, illetve nem akadalyozza.

23. Jelen megdllapodas barmely rendelkezése kizardlag irasban modosithatd.

24.Jelen megallapodés az 1. pontban rogzitett, a Felek kozott 1étrejott Szerzédés tartamaval egyezd
tartamra jott 1étre, a Szerz6dés megsziinésével a jelen megallapodas minden tovabbi jogeselekmény
nélkiil megszinik, és a Szerzddé Fél koteles a birtokdban levd Megbizoi adatokat a Megbizo
utasitdsa szerint a Megbizd részére visszaszolgaltatni vagy ilyen igény esetén tordlni. Az
elektronikusan kezelt adatokat, listdkat, nyilvantartdsokat elektronikusan tovabbitja az
Adatkezelének vagy az Adatkezel$ altal megjelolt harmadik személynek — amennyiben ezek
elektronikus fogadasara az Adatkezel6 nem képes, az adatokat papir alapon (kinyomtatva) adja at
az Adatkezelének egyidejiileg az Adatkezel6tl szarmazd minden személyes adatot és ezt
tartalmazo masolatot t6r6l a nyilvantartasabol.

Szerz6dé Felek a jelen megéllapodast, mint akaratukkal és tényekkel mindenben megegyezit,

jovahagyolag alairjak, és alairasukkal elismerik, hogy a jelen megallapodds megkdtéséhez sziikséges
minden felhatalmazassal rendelkeznek.

Kelt: [*]

[*] [*]
Megbizo Szerzodo Fél



Erdekmérlegelési Teszt nyomtatvany

Erdekmérlege]ési A e e e e e e et adatkezeléshez

Jelen Erdekmérlegelési Teszt annak eldéntése céljabol keriilt lefolytatasra, hogy a Sopron-Ferté Turisztikai

Fejleszté Nonprofit Zartkoriien Mitkodé Részvénytirsasag rendelkezik-e jogalappal a
.............................................. (érintett)....occerrvcerveceniecennennen.. (személyes adat) kezelésére, az alabbi célbol:

A GDPR 6. cikkének (1) f) pontja alapjan az adatkezelés jogszerti, ha az adatkezelés az adatkezeld vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget
€lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Jelen Erdekmérlegelési teszt soran:

a Sopron-Ferté Turisztikai Fejleszté Nonprofit Zartkérien Miikodé Részvénytdrsasag jogos
érdeke azonositasra és értékelésre kertilt

meghatédrozasra keriilt, hogy az adatkezelés feltétlentil sziikséges-e a kivant érdek eléréséhez
mérlegelésre keriilt, hogy az érintettek alapvetd jogai vagy érdekei feliilirjdk-e az adatkezeld érdekeit

megdllapitasra keriilt, hogy az adatok kezelhetdk-e vagy sem

Jogos érdek

A Sopron-Fert6 Turisztikai Fejleszt6 Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytirsasag jogos
érdekét megalapozza:

? Elérheté-e a kivant cél mds eszkozokkel?

Az adatkezelés feltétleniil szikséges, mert ..........

' Az érintettek alapveté jogai és érdekei

Az ¢rintetteknek alapvetd joguk a személyes adataik védelméhez valo jog. A személyes adatok gytijtése csak
meghatarozott, egyértelmi és jogszerl célbol torténhet, és azok nem kezelhetSk ezekkel a célokkal Gssze nem
egyeztethetd modon A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathatd médon kell végezni. A személy adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak
kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk. A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén
naprakésznek kell lenniiik. A személyes adatok taroldsinak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé. A személyes
adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazaséval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsédga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is

ideértve.

Tovaibbi az adatkezel6 dltal alkalmazott garancidk




 Kovetkeztetés

A jelen Erdekmérlegelési Teszt alapjan megéllapitasra kerilt az, hOZY @ ..oeoveevvervevrceeerenan ZRt. rendelkezik
Jogos erdekieel] ara; NOPYismmu s (S u 0101 (személyes adat) kezelje
az alabbi celbOl: ...

Kelt: Sopron, 20  swwmsnamssain

Kéarpati Béla Imre
vezérigazgatd




Sopron-Fert6 Turisztikai Fejlesztd
Nonprofit Zartkoériien M(ik6d6 Részvénytarsasag

Adatvédelmi incidensek bejelentési rendje
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1 Bevezetd

Jelen eljarasrendet abban az esetben kell alkalmazni, amikor olyan incidens torténik, amely ténylegesen vagy
feltehetéen a Sopron-Ferté Turisztikai Fejleszté Nonprofit Zartkdriien Miikod6 Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) dltal adatkezelSként vagy adatfeldolgozdként kezelt adatok megsemmisiilését, vagy
illetéktelen személyek szamdra torténd kiszivargdsat eredményezi.

Az Eurdpai Unid Altaldnos Adatvédelmi Rendelete 2016 (GDPR) el6irja, hogy a személyes adatokra vonatkozo
olyan eseményeket, amelyek az érintettek jogait és szabadsagait veszélyeztethetik, indokolatlan késedelem
nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 drdval a tudomasszerzést kovetSen be kell jelenteni a felligyeleti

hatdsagnak. Ha a bejelentés nem térténik meg 72 dran beliil, meg kell adni a késedelem igazolasara szolgald

indokokat is.

Amennyiben egy esemény a személyes adatokat érinti, dontést kell hozni az érintettekkel valé kommunikécid
mértékérdl, iddzitésérsl és tartalmardl. A GDPR eldirja, hogy a kommunikécionak “indokolatlan késedelem
nélkil” meg kell térténnie, ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetSen magas kockazattal jar a természetes

személyek jogaira és szabadsagaira nézve”.

Jelen dokumentumban bemutatott miiveletek csak iranymutatdsként szolgdlnak egy adatvedelmi incidensre
torténd reagalds soran. Az incidens pontos jellegét és hatdsdt nem lehet teljes bizonyossaggal el6rejelezni,
ezért fontos, hogy jézan és ésszeri mérlegelést alkalmazzunk annak elddntése sordn, hogy hogyan
cselekedjiink. Azonban meggy6zdésiink, hogy az itt leirt épések hasznosnak bizonyulhatnak a GDPR szerinti

kotelezettségeink teljesiilésének biztositasaban.



2 Kévetelmények az adatvédelmi incidens felderitésére és értesitésekre

2.1  Felderités és kezdeti elemzés

Egy adatvédelmi incidens kezdetben szamos kiilonbz6 médon és sok forrasbdl észlelhetd, az incidens helyétdl
és természetétdl fiiggben. Némely események 6nmagukban észlelheték a Tarsasagon belil hasznalt
szoftvereszkozok vagy a szokatlan tevékenységeket észlel6 belsé ellenérzési folyamatok altal. Mads
incidensekrdl harmadik felektdl, példaul tigyféltdl, szallitoktdl vagy biiniildozé szervektdl értesilhetiink, akik

azért értesiilhetnek az adatvédelmi incidensrél, mert a lopott adatokat valamilyen maédon rosszindulatu célokra

hasznaljak fel.

Nem ritka, hogy az adatvédelmi incidens bekévetkezte és annak észlelése kozott hosszabb idd teljen el; az
informaciobiztonsag proaktiv megkozelitésének egyik célja ezen idétartam csokkentése. A legfontosabb
tényezd, hogy az adatvédelmi incidens felismerését kdvetden az incidensre adott valaszfolyamat a lehetd

leggyorsabban elkezdddhessen, igy kelléen hatékony valasz szllessen.

Az adatvédelmi incidens részleteirdl 8sszegy(jtott informaciokat amennyire csak lehetséges dokumentalni kell,
hogy a felmerild helyzet tisztazott, idGalapti megértése lehetséges legyen az aktudlis hasznalatra és egy késébb
feliilvizsgalat soran is. Amennyiben lehetséges, a hatas mértékének felmérésével egyiitt létre kell hozni egy
listat azokrdl az informacids eszkdzokrél (ideértve a személyes adatokat), tizleti tevékenységekrdl, termékekrdl,

szolgaltatasokrdl, csapatokrdl és tamogatd folyamatokrol, amelyek esetlegesen érintettek lehetnek az

incidensben.
2.2 Felel@s Tisztségviseld

Ezen kezdeti elemzés eredményeképpen a Tarsasagon belll barmely személy barmely idépontban jogosult
kapcsolatba Iépni az Adatvédelmi TisztviselGvel (a tovabbiakban: Vezetd) hogy felkérje 6t arra, hogy foglaljon

all4st a Adatvédelmi Incidens Bejelentési Eljaras meginditasarol.

A Vezetd - egyeztetve az incidenst észlel6 és bejelentd személlyel, a pénzlgyi vezetGvel, a mindeniranyu
projektmenedzsmenttel és a hozza kapcsolddd és a fiiggetlen operacioval, az IT szolgaltatdval, a HR feladatokat
elldté személlyel (ha van ilyen), az tzleti folytonossagot és tervezést biztosito titkarsaggal, a kommunikécié (PR
és médiakapcsolatok) vezetgjével és a Térsasag jogi és szabalyozdi csoportjaival (kiils6 tanacsaddi csoport(ok)) -

koteles

e  ddnteni arrél, hogy meginditja-e az Adatvedelmi Incidens Bejelentési Eljardst
o sziikség esetén dsszegy(jteni a Adatvédelmi Incidens Csapatot

e elldtni a csapat altalanos iranyitasat



e elvégezni vagy gondoskodni az e tervben foglalt kdtelezettségek teljesitésérdl és gondos ellendrzésérdl
e dsszekotSként miikodni a vezet8séggel és egyéb magas szintli érdekeltekkel

e kapcsolatot tartani a felligyeleti hatésaggal

e kapcsolatot tartani a kiilsé tandcsaddkkal és szakértSkkel (pl.: jogaszokkal)

o gondoskodni a sziikséges értesitések megkiildésérdl és a megfelelé dokumentacidjukrol

e megszervezni a helyredllitasi intézkedések

Végsé dontés meghozatala minden esetben az vezérigazgato joga és kotelezettsége.
3  Adatvédelmi Incidens Bejelentésének Rendje

Miutdn a Vezetd azt allapitotta meg, hogy adatvédelmi incidens tortént a GDPR rendelkezései szerint,

amennyiben a Tarsasag az adatkezeld, az aldbbi 2 csoportnak kell értesitést kiildeni:

1. AFellgyeleti Hatosag

2. Az érintettek

Az, hogy az Adatvédelmi Incidenst jelenteni kell nem elére eldontott tény; ez attol fligg, hogy az incidens
mekkora kockazatot jelent a “a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira” (GDPR 33. cikk). A kévetkezd
szakaszok azt mutatjdk be, hogy ezt a déntést mi alapjan kell meghozni, és mit kell tenni a bejelentés

sziikségessége esetén.

Abban az esetben, ha a Tdrsasdg adatfeldolgozdi pozicidban van és a Vezet§ azt allapitotta meg, hogy

Adatvédelmi Incidens tortént, az adatkezel&t haladéktalanul értesiteni kell.

3.1  AFeliigyeleti Hatdsag

A Térsasag szamdra a GDPR-re vonatkoz6 feliigyeleti hatdsag:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatosag
Cim: H-1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu




1. tabldzat — Feliigyeleti Hatdsdg elérhetdségei

3.1.1 A Feliigyeleti hatdsag értesitésérél sz616 dontés meghozatala

A GDPR rendelkezései el6irjdk az adatvédelmi incidens felligyeleti hatdsag részére torténd bejelentését,
“kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszindsithetGen nem jdr kockdzattal a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira nézve.” (GDPR 33. cikk). Ez megkoveteli, hogy a szervezet értékelje a kockdzat mértékét mieldtt

déntést hoz az értesitésrél. E célbdl hasznos lehet az Adatvédelmi Kockazatértékelés és Hatdsvizsgalati Eljaras

Szabalyzata.

A kockazatértékelés soran az alabbi tényezéket kell figyelembe venni:

e Titkositottak-e a személyes adatokat

e Ha titkositottak, a hasznalt titkositas erGssége

e  Milyen mértékben pszeudonimizéltak az adatok (azaz él§ egyének ésszerlien azonosithatéak-e az
adatokbdl)

e Tartalmaznak-e az adatelemek példaul nevet, cimet, banki adatokat, biometrikus adatokat

e Az érintett adatmennyiség

e Az érintettek szdma

e Azincidens jellege pl.: lopas, véletlen megsemmisités

e  Barmely egyéb relevansnak tekintheté tényezd

A kockazatértékelésben részt vevd felek az adatvédelmi incidens jellegétdl és kériilményeitdl fliggden azalabbi

terliletek képvisel8i lehetnek:

e FelsGvezetés

o  Uzleti teriilet(ek) gy is, mint projektmenedzsment/Tervezés/Kezelés
e Technoldgia/Uzemvitel

e Informacidbiztonsdg

e Jog

e  Adatvédelmi tisztvisel§

e Egyéb

A kockazatértékelésnek az adatvédelmi incidensrdl torténd értesiilést kdvetd 48 oran beliil meg kell térténnie.
A kockdzatértékelés modszerét, annak okait és megallapitasait teljes kériien dokumentalni kell és a Vezetének,

valamint a Fels@vezetésnek bizonyithatéan el kell fogadnia. A kockdzatelemzésnek tartalmaznia kell az alabbi

megallapitasok egyikét:

1. Az adatvédelmiincidens nem igényel bejelentést



2. Az adatvédelmiincidens csak a felligyeleti hatdsag részére igényel bejelentést

3. Az adatvédelmiincidens mind a felligyeleti hatésag mind az érintettek részére igényel bejelentést

Ezen megdllapitasok valtozhatnak a Fellgyeleti Hatdsagtol kapott visszajelzések és az incidens folyamatban

lévd vizsgalatdbol szarmazo tovdbbi informacidk alapjan.
3.1.2 A Feliigyeleti Hatdsag értesitése

Ha a Felligyeleti Hatdsag értesitésérdl szliletett déntés, a GDPR eldirja, hogy ennek “indokolatian késedelem

"

nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 6rdval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsunkra jutott,
(GDPR 33. cikk) eleget kell tenniink. Ha ennek a bejelentési kotelezettségnek az el8irt id6ben térvényes okbdl

nem teszlink eleget mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgdld indokokat is.

A bejelentést megfeleld biztonsagi intézkedésekkel ellatva az 1. szamu tablazatban szerepl6 szervnek kell

elkiildeni az Adatvédelmi Incidens Bejelentési Formanyomtatvany minta hasznalataval (lasd: Melléklet 1).
A bejelentés részeként az alabbi informaciokat kell megadni:
a) Az adatvédelmiincidens jellegét ideértve, ahol lehetséges:
i Az érintettek kategoridi és becsiilt szdma
il. Az érintett személyes adatok kategdriat és becsilt szama

b) Az adatvédelmi tisztvisel6 vagy mas kapcsolattartd személy neve és elérhetdségei, aki bdvebb

informdcidt tud nydjtani
¢) Az adatvédelmi incidens lehetséges kdvetkezményeinek leirdsa

d) Az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy javasolt intézkedések leirdsa, beleértve adott esetben a

lehetséges kdros hatasok enyhitését célzd intézkedéseket
e) Amennyiben a bejelentés tullép a 72 oras kereten a hatdridé elmulasztasanak okai
Az atvétel datumat és id6pontjat is tartalmazé irasbeli visszaigazolast kell beszerezni a felligyeleti hatosagtdl az

adatvédelmi incidens bejelentésérdl. Szilkség esetén a GDPR lehetdséget biztosit arra, hogy az informaciok

tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil szakaszosan kerliljenek megadasra.



3.2 FErintettek
3.2.1 Az érintettek értesitésérdl sz616 dontés meghozatala

A GDPR el&irja, hogy az adatvédelmi incidensrél az érintetteket értesiteni kell, “ha az adatvédelmi incidens
valdsziniisithetden magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve” (GDPR 34.

cikk). Megjegyzés: a ,magas” szo, a 33. cikkben 1évé meghatadrozasban nem szerepel.

A jelen eljarasban kordbban elvégzett kockazatértékelés (2.1.1. szakasz) meghatdrozza, hogy a kockazat az
érintett természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve annyira magas-e, ami indokolttd teszi az

érintettek értesitését.

Azonban, ha megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtottak végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens dltal érintett adatok tekintetében alkalmaztdk, kiilénosen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzéférésre fel

nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat, a GDPR alapjan az érintettek

tajékoztatasa nem kotelezé.

Ha a késdbbiekben olyan tovabbi intézkedések megtételére keriilt sor, amelyek biztositjdk, hogy az érintett
jogaira és szabadsdgaira jelentett magas kockdazat a tovabbiakban valészintsithet6en nem valdsul meg, a GDPR

alapjan az érintettek tajékoztatasa szintén nem kotelezd.

A GDPR alapjan az érintettek tajékoztatdasa akkor sem kotelezd, ha ez “ardnytalan erdfeszitést tenne

sziikségessé” (GDPR 34. cikk). Ebben az esetben azonban a nyilvdnos kommunikacié valamely formajat

hasznalni kell.

Ismét kiemelend&, hogy ezek valtozhatnak a Felligyeleti Hatdsdgtdl kapott visszajelzés és az incidens

folyamatban lévé vizsgalatabdl szarmazd tovabbi informacidk alapjan.

3.2.2 Az érintettek értesitése

Amennyiben az a déntés sziiletett, hogy az incidens indokoltta teszi az érintettek értesitését, a GDPR

megkéveteli, hogy ez indokolatlan késedelem nélkiil tdrténjen meg.

Az érintetteknek szold értesitésében ,vildgosan és kézérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens

jellegét” (GDPR 34. cikk) és kozolni kell legalabb:



a) az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyujtd egyéb kapcsolattarté nevét és

elérhetdségeit;
b) az adatvédelmi incidensbdl eredé, valdszindsithetd kdvetkezményeket;

c) az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az

adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzé intézkedeseket.

A GDPR altal elirtakon tul célszer( lehet az érintettek részére arra vonatkozdan is tanacsot adni, hogy 6k

milyen tovabhi lépéseket tehetnek az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos kockazatok csokkentése érdekében.

A legtébb esetben elegendd az érintetteket postai levél vagy e-mail Utjan tdjékoztatni, hogy bizonyosan

megkapjdk az lzenetet és lehetGséglk legyen a sziikséges |épések megtételére.
4  Incidensek Elszigetelése, Megsziintetés és Helyreallitas
4.1  Elszigetelés

A fentiekben ismertetett bejelentéshez és értesitéshez kapcsolédd kévetelmények teljesitése mellett a
Tarsasagon beliil a legfontosabb Iépés az lesz, hogy megprébéljuk megallitani az adatvédelmi incidens
stlyosabbd valasat, azaz elszigeteljiik. Virustdmadas esetén ez magaban foglalhatja a hdldzat érintett részeinek
levélasztasat, hackertdmadas esetén jelentheti a bizonyos profilok vagy portok letiltasat a tlizfalon vagy akar az

egész belsé hdaldzat lekapcsoldsat az internetr8l. Az elvégzendd konkrét intézkedések az esemény

kérilményeitdl fliggnek.

Megjegyzés: ha ugy (télik meg, hogy valdsziniileg olyan digitdlis bizonyitékot kell gydjteni, amelyeket a
késGbbiekben birdsdgon kell felhaszndlni, dvintézkedéseket kell tenni annak biztositdsa érdekében, hogy az ilyen
bizonyitékok a tovdbbiakban is elfogadhatéak maradhassanak. Ez azt jelenti, hogy ezen adatokat tilos akdr
szdndékosan akdr véletleniil megvditoztatni, pl.: egy laptop bekapcsoldsdval. Javasoljuk, hogy ezen ponthoz a

Vezetd szerezze be adatszakértd véleményét is.

Kiilongsen (de nem kizarélagosan), ha az incidens vonatkozasaban szabdlytalansag elkévetésének a gyanuja
meriil fel pontos nyilvantartast kell vezetni a megtett intézkedésekrdl és a bizonyitékokrol, amelyeket a digitalis

torvényszéki iranymutatasok alapjan gydjtéttek dssze. Ezen irdanymutatasok f&bb alapelvei az aldbbiak:

Alapelv 1 — Ne valtoztass meg semmilyen adatot. Ha barmi t6rténik, ami az adott rendszerre vonatkozo adatok

barmilyen médon térténd megvaltozasat eredményezik, az hatdssal lesz a késébbi birdsagi ligyekre.
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Alapelv 2 — Az eredeti adatokat csak kivételes koriilmények kézott lehet megnyitni. Egy képzett szakember a
meméridban tarolt adatok egy masolatat fogja hasznalni, legyen szé akdr mereviemezrdl, flash memaoriardl
vagy SIM-kartyardl. Ezt kévetéen minden vizsgalat a masolaton fog térténni és az eredeti fajlt soha nem fogjak
érinteni, kivéve kivételes kériilmények esetén, pl.: az id6tényez8 |ényeges és az informécioszerzés a tovabbi

biincselekmények megakadalyozasara céljabdl fontosabb, mint a bizonyitékok elfogadhatdsaganak megdrzése.

Alapelv 3 — Mindig kévessiik nyomon, hogy pontosan mi torténik. A térvényszéki eszkézok ezt automatikusan
elvégzik, de ez alkalmazandd a helyszinen tartézkodo elsé szemtanukra is. Fénykép és videdfelvételek készitése

mindaddig javasolt, amig minden érintetlen.
Alapelv 4 — A Vezetéknek biztositaniuk kell, hogy betartsak ezen iranymutatasokat.
A szakérté megérkezése elétt az alapvetd informacidkat dssze kell gydijteni.

Ezek magukban foglalhatjak:

o Relevans lizenetekrdl vagy informacidkrdl késziilt fénykép vagy videdfelvételeket
e Azincidens id6rendjérél sz6l6 irasos feljegyzést
e Eredeti dokumentumokat, beleértve azon nyilvantartasokat, hogy ki talalta ket, hol és mikor

e Barmely szemtanu adatait

Miutén ésszegyijtotték bket, a bizonyitékokat biztonsdgos helyen kell tartani, ahol ezek nem manipuldlhatok és

a formalis feliigyeleti lanc biztositott.
A bizonyitékok sziikségesek lehetnek:
e Azincidens okanak kés8bbi elemzéséhez
e Biintetd vagy polgari peres eljdrasokban bizonyitékként vald felhasznalashoz

e  Szoftver vagy szervizszolgaltatokkal folytatott kompenzaciés térgyaldsok ta mogatdsahoz.

Ezutdn vildgos képet kell alkotni a tdrténtekrdl. Mindennemdi feltartdztatasra iranyuld intézkedés megtétele

eltt meg kell dllapitani a az incidens mértékét és a lehetséges kdvetkezményeket.

Az eseménysorozat rekonstrudlasa érdekében az ellendrzési naplékat meg lehet vizsgalni; tgyelni kell arra,

hogy csak a nem manipulalt naplok biztonsagos masolatai keriiljenek felhasznaldsra.

4.2 Megsziintetés
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Az incidens altal okozott kdrok helyredllitasa irdnt tett intézkedések, pl.: a malware-ek torlését minden esetben
a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban allé IT-szolgdltaté, mint szakmai tandcsad6 bevondsa mellett, a
kézponti IT irdnyelvek alkalmazésaval torténik. Ezeknek az intézkedéseknek az incidens el6tti helyzet és allapot
helyredllitdséra és az incidens prevenciéjara kell iranyulniuk. Minden olyan sérilékenységet, amelyet az

incidens soran kihasznaltak, azonositani kell.

Az incidens tipusatdl fiiggden néha feleslegessé valik a megsziintetés.

4.3  Helyreallitas

A helyreallitasi szakaszhan a rendszert vissza kell allitani az incidens elétti dllapotdba, bar az incidens részeként

kihasznalt sériilékenységek felszamoldsahoz sziikséges intézkedéseket meg kell tenni. Ez magaban foglalhat

olyan intézkedéseket, mint javitdsok telepitése, kédok-jelszavak megvaltoztatasa, szerverek javitasa és

eljarasok maédositasa.
5  AzlIncidenst kdvetd tevékenységek

A Vezet§ hatdrozza meg az intézkedések megsziintetését és a tevékenységek ledllitasat. Figyelembe véve azt,

hogy a helyredllitas és a végrehajtdsi tervek folytatddhatnak ezen a ponton tdl is de kevéshé formalis vezetdi

kontrol alatt.

MELLEKLET 1 - Adatvédelmi Incidens Bejelentési Formanyomtatvany
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